Публичный доклад – 2011 год


[image: image1.emf]Высшая категория -

Первая категория -

Вторая категория -

Не имеют категории -


[image: image2.emf]до 35

36-55 лет

после 55 


	Отдел образования, молодёжной политики и охраны прав детства

	[администрации муниципального района «Перемышльский район»]

	

	


	ПУБЛИЧНЫЙ  ДОКЛАД

 о состоянии и результатах развития

муниципальной системы образования

               Перемышльского района



	[2010-2011 учебный год]

	

	


Разработчики и составители:
Публичный доклад «О состоянии и результатах развития муниципальной системы образования Перемышльского района в 2010-2011 учебном году»: с. Перемышль, 2011 год- 60 с.
   Доклад подготовлен на основе данных мониторинга состояния развития системы образования Перемышльского района, отчетов специалистов отдела образования, анализа деятельности муниципальных образовательных учреждений.
   При подготовке публичного доклада использовались методические рекомендации «О подготовке публичных докладов», подготовленные Министерством образования и науки РФ (Письмо Минобрнауки России от 28.10.2011 г. №13-312),  методические рекомендации по разработке, публикации и распространению аналитических докладов о состоянии и развитии систем образования национального, регионального и субрегионального уровней на основе статистики /М.Л. Агранович и др. – М.:Аспект Пресс, 2006 – 133 с. 

Глава  администрации муниципального района «Перемышльский район» 
 Н.В. Бадеева

   В тексте национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» отмечается, что «модернизация и инновационное развитие – единственный путь, который позволит России стать конкурентным обществом в мире XXI века». Это является стратегической задачей государства, поэтому для нас в районе образование является приоритетным направлением деятельности.

   Комплексный анализ ситуации, сложившейся в районе позволяет сделать вывод, что задел для успешной реализации обозначенных направлений деятельности образовательных учреждений создан.
   Сегодня необходимо отметить некоторые направления в этой работе.
   Несмотря на сложные экономические процессы, проходящие в обществе год от года растут финансовые вложения в укрепление материально-технической базы в образовательные учреждения района.
   Переход на нормативно - подушевое финансирование, внедрение новых моделей стимулирования образовательных учреждений, педагогических кадров  позволило повысить заработную плату педагогическим кадрам.

   Средняя заработная плата учителей за 1 полугодие 2011 года в  районе составляет 18.482 тыс. рублей.

   Развивается   государственно-общественная форма управления образовательными учреждениями.

    Создан банк передового опыта работы образовательных учреждений и педагогических кадров, активно используются информационные технологии в учебно-воспитательном процессе.

   На мой взгляд, достигнутые успехи дают возможность педагогическому сообществу района выйти на более эффективные формы инновационной деятельности. Предстоящий новый 2011-2012 учебный год для образовательных учреждений будет очень сложным, так как необходимо начать работу в свете требований нового закона Российской Федерации ФЗ-83 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».   Таким образом, устанавливается связь между финансовым обеспечением учреждения и результатом его деятельности.
   В связи с обозначенной проблемой выдвигается еще одна задача – дополнительная профессиональная подготовка кадров управленцев.

   От руководителя сегодня как никогда требуется  совершенствовать и обновлять свои знания.

Уважаемые коллеги!

   Разрешите мне поздравить Вас с началом нового учебного года и выразить уверенность, что тот творческий подъем, который характеризует сегодня работу всех педагогических коллективов будет способствовать достижению качественно нового уровня развития системы образования в районе.
С уважением,                                                    Н.В. Бадеева
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   Публичный доклад – аналитический публичный документ в форме периодического отчета органа управления образованием или образовательного учреждения перед обществом, обеспечивающий регулярное (ежегодное) информирование всех заинтересованных сторон о состоянии и перспективах развития системы образования или образовательного учреждения.

   Публичный доклад адресован широкому кругу читателей: представителям органов законодательной и исполнительной власти, обучающимся и/или их родителям, работникам системы образования, представителям средств массовой информации, общественным организациям и другим заинтересованным лицам.

   При подготовке открытого доклада системы образования Перемышльского района учитывались приоритеты образовательной политики:

· обеспечение государственных гарантий доступности качественного образования;

· создание условий для повышения качества общего образования;

· формирование эффективных экономических отношений в образовании;

· обеспечение системы образования высококвалифицированными кадрами, их поддержка государством и обществом;

· усиление социальной направленности системы образования;

· обновление системы научно-методического обеспечения образования;

· приведение нормативно- правовой базы сферы образования в соответствие с задачами ее модернизации;

· участие общественных институтов в развитии образования.

   Доклад подготовлен на основе данных мониторинга состояния развития системы образования района, отчетов специалистов отдела образованием,   анализа публичных отчетов муниципальных общеобразовательных учреждений.

   При подготовке публичного доклада использовались методические  «О подготовке публичных докладов», подготовленные Министерством образования и науки РФ (Письмо Минобрнауки России от 28.10.2011 г. №13-312), методические рекомендации по разработке, публикации и распространению аналитических докладов о состоянии и развитии систем образования национального, регионального и субрегионального уровней на основе статистики /М.Л. Агранович и др. – М.:Аспект Пресс, 2006 – 133 с. 

Характеристика Перемышльского  района
Характеристика территории

   Муниципальный район «Перемышльский район» в его современных границах является достаточно населённым  в Калужской области. Его площадь – 115.6 тыс. га.
   Численность постоянного населения на конец 2010  года составила 14064 человек. 
   На территории района находятся 145 населенных пунктов.  Перемышльский район граничит с районами Козельским, Ферзиковским, пригородной зоной города Калуги.

Демографическая ситуация

   Одним из показателей демографической ситуации в районе на сегодняшний день является отрицательный естественный прирост населения: уровень смертности превышает уровень рождаемости.

   Также наблюдается тенденция повышения среднего возраста жителей района.  Увеличивается доля лиц пенсионного возраста, в том числе и среди работников образования.

   Низкая рождаемость в 90-ые годы привела к общему снижению численности детского населения. В последние несколько лет рождаемость детей увеличилась.
Экономические условия
   На территории района зарегистрировано и действуют 117 предприятий и организаций, в том числе 8 промышленных предприятий, 98 объектов торговли, 9 индивидуальных предприятий бытового обслуживания, 12– сельскохозяйственных, 21 – образования, 2 – здравоохранения, 42 – государственного управления.

    Ситуация с трудовой занятостью населения в районе стабильна.

Часть 1. Цели и задачи муниципальной системы образования

1.1. Общие показатели муниципальной системы образования.

Уважаемые коллеги!

  Национальная образовательная инициатива «НАША НОВАЯ ШКОЛА» становится системой координат для любых федеральных, национальных и муниципальных проектов в сфере общего образования. Прошедший учебный год – подтверждение тому. 
   Основные направления, изложенные в национальной образовательной инициативе, фактически охватывают все стороны жизни школы. Через призму этих направлений мы   рассматриваем состояние и работу   системы общего образования района.  

   Прошедший учебный год позволяет говорить о результатах работы в условиях меняющейся парадигмы образования, корректировке планов и задач на следующий учебный год.

   Серьезным фактором, влияющим на характер требований, предъявляемых к системе общего образования города, является его специфика:

· задаются высокие требования к условиям и качеству образования;

· ориентация выпускников на рейтинговые ВУЗы определяет высокие требования к качеству образования учащихся;
· современный рынок труда   предъявляет высокие требования;

   Деятельность образовательных учреждений района  в 2010-11 учебном году была направлена на обеспечение стабильного функционирования и развития системы образования. В первую очередь, главным результатом школьного образования должно стать его соответствие целям опережающего развития.

   Важной задачей является усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося. Профилактика безнадзорности, правонарушений, других асоциальных явлений должна рассматриваться как необходимая и естественная составляющая деятельности школы.

   Особое внимание должно быть сосредоточено на создании условий для  полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей с отклонениями в поведении, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из семей беженцев и вынужденных переселенцев, детей, проживающих в малоимущих семьях, и других категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

   С 01 сентября 2011 года школы района переходят на федеральный государственный стандарт нового поколения. На протяжении всего учебного года велась активная подготовка к переходу на ФГОС  и со стороны отдела образования, и со стороны образовательных учреждений района. С администрацией образовательных учреждений, учителями-предметниками, общественностью активно обсуждались требования и к структуре образовательных программ, и к результатам образования, и, конечно же, к условиям реализации образовательных программ. Рассматривались  все кадровые, финансовые, материально-технические и другие условия, без которых нельзя будет достичь необходимых образовательных результатов и решать задачу сохранения и укрепления здоровья обучающихся. 

   Утвержденным Главой администрации муниципальным планом предусмотрены мероприятия по переходу на новые образовательные стандарты, развитию системы поддержки талантливых детей, совершенствованию учительского корпуса, изменению школьной инфраструктуры, сохранению и укреплению здоровья школьников, а также развитию самостоятельности школ.

   Требования к переходу на ФГОС стали стимулом для создания наиболее качественных условий получения образования, включая вопросы оснащения школ, привлечения к работе талантливых педагогов, внедрения эффективных методов финансирования образовательных услуг. 

   Таким образом, вся деятельность отдела образования и образовательных учреждений, направлена на обеспечение стабильного функционирования и устойчивого развития всей системы образования   района

1.2. Соответствие основным направлениям и приоритетам образовательной политики

   С целью улучшения условий получения образования проведена система мероприятий, направленных на оптимизацию сети образовательных учреждений. 

   Переход на нормативно-подушевое финансирование способствовал  проведению  оптимизации штатных расписаний, рациональному использованию ресурсов, сокращению  неэффективных расходов. Доля неэффективных расходов составляет менее 10%.

   В 2010-11 учебном году все общеобразовательные учреждения района имели  лицензию на право осуществления образовательной деятельности.

   Обеспечена открытость информации об образовательных учреждениях, во всех школах издаются итоговые публичные доклады о деятельности образовательного учреждения, размещаемые на школьных сайтах. Родители и общественность через знакомство с сайтами получают полную информацию о состоянии муниципальной системы образования или отдельной взятой школы. 

   На муниципальном и школьном  уровнях  осуществляется работа по распространению объективной информации о состоянии системы образования.

   Общеобразовательные учреждения района организуют мониторинг результатов образования  применительно к каждому ученику, педагогу и по каждому предмету:  текущий, по итогам учебной четверти, полугодия и года в сравнении с предыдущими показателями по своему образовательному учреждению, а также в сравнении с обобщенными  показателями района и области
. 

1.3. Развитие самостоятельности школ
   Школьное управление становится все более  открытым  и понятным для родителей и общества. Система общественно-государственного управления создана  в каждом муниципальном образовательном учреждении и  обладает  комплексом управленческих полномочий, в том числе, по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты труда. Однако этому направлению организации деятельности в районе  еще необходимы дополнительные импульсы. Школы получили финансовую самостоятельность, имеют  свои лицевые счета с целью прозрачности  и эффективности использования бюджетных средств.

   Принцип открытости образовательных учреждений достигается 
 также путем подготовки ежегодных публичных докладов, размещенных в сети Интернет.

Часть 2. Доступность образования

2.1. Структура сети образовательных учреждений 

и динамика ее изменений.

1.2.1.Дошкольное образование

   В муниципальном районе «Перемышльский район»  действуют три учреждения, оказывающие услуги дошкольного образования. Все они муниципальные. 

   При двух общеобразовательных учреждениях (муниципальное общеобразовательное учреждение «Сильковская основная общеобразовательная школа», муниципальное общеобразовательное учреждение «Козловская средняя общеобразовательная школа») организованы дошкольные группы.

   Всего в 2010-11 учебном году в дошкольных образовательных учреждениях воспитывалось 218 детей. Педагогических работников – 21 человек. Из них имеют высшее образование – 8 человек, средне - специальное – 13 человек. С высшей категорией – 1 человек, первой – 13, второй – 3 человека. Все дошкольные учреждения имеют лицензию на право ведения образовательной деятельности.
   Очередь в 2011 году по сравнению с 2010 годом сократилась, но проблема  устройства детей в дошкольные учреждения остаётся. Частичным решением этой проблемы является открытие  с 01.09.2011 года дошкольных групп при   муниципальных общеобразовательных учреждениях «Хотисинская основная общеобразовательная школа», «Горская средняя общеобразовательная школа».
  В целях увеличения числа детей, охваченных организованными формами дошкольного воспитания, введена предшкольная подготовка. Это позволяет увеличить охват детей дошкольным образованием.

   В муниципалитете введена материальная поддержка семей, воспитывающих детей дошкольного возраста: компенсация части родительской платы за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. В 2010-11 учебном году этой компенсацией смогли воспользоваться родители 120 детей, что составило    577,284  тыс.руб. из средств муниципального бюджета.

   Министерством образования и науки области разработана и утверждена Концепция развития дошкольного образования в нашем регионе на период до 2015 года,   определены приоритеты и направления его развития. Разработана долгосрочная целевая программа «Развитие дошкольного образования Калужской области на 2011-2015 гг.», в которой большое место отведено мероприятиям по развитию и укреплению материально-технической базы  муниципальных дошкольных образовательных учреждений. 

   Для увеличения охвата детей дошкольным образованием проводится работа по открытию дошкольных групп при общеобразовательных школах. В период с 2011 до 2015 года планируется открыть 9 дошкольных групп на 121 место. Таким образом, практически при каждой школе будет работать дошкольная группа.
1.2.2.ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Сеть общеобразовательных учреждений района

   Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» определяет основные  направления модернизации системы общего образования. В 2010-11 учебном году в общеобразовательных школах района обучалось  980  школьников. Их число по сравнению с предыдущим годом увеличилось  на 16 учеников. Нашей главной задачей является обеспечение доступности и качества общего образования для  каждого школьника, создание безопасных условий для  обучения и развития, сохранения и укрепления их здоровья.

   По состоянию на начало 2010-11 учебного года в районе насчитывалось 13 муниципальных общеобразовательных учреждений. Все они расположены в сельской местности:

- средних общеобразовательных учреждений – 6;

- основных общеобразовательных учреждений – 7.

   11 из 13 школ являются малокомплектными. Для 156 учащихся из близлежащих сельских населенных пунктов организован подвоз.

   Все общеобразовательные учреждения района имеют государственную лицензию на ведение образовательной деятельности и аккредитацию.

   Стратегический подход к развитию образования предполагает приведение самой структуры сети образовательных учреждений в соответствие с новыми задачами, стоящими перед системой образования.

   Средняя наполняемость в классах  на 2010 - 11 учебный год:                                     1-4 классы –   6.94  детей 

5-9 классы–   7.42 учащихся

10-11классы  -    8.54 человек.            

2.2.  Воспитательная работа

     Важнейшую роль в развитии школьников и их социализации играет сохранение не только их физического, но и  духовного, нравственного и психического здоровья. Эта проблема сегодня актуальна как никогда.  Ценнейшим источником высокой нравственности для детей должно стать приобщение к нашей национальной и мировой культуре, духовным истокам и традициям. События последнего времени остро поставили необходимость целенаправленной работы по преодолению экстремистских проявлений в среде подростков и молодежи,  их занятости  в урочное и внеурочное время. Преодоление экстремизма и его проявлений,  формирование толерантного сознания, воспитание высокой духовности - это должно стать основой разработки и реализации программ воспитания  детей в каждой школе.

   Отдел образования, образовательные учреждения района проводят большую работу по повышению роли семьи в жизни каждого ребёнка. В настоящее время во всех школах созданы общественные патрули. Совместно с сотрудниками отделов внутренних дел, администрацией сельских поселений, комиссией по делам несовершеннолетних они совершают рейды в семьи неблагополучных учащихся, в места нахождения молодёжи: Дома культуры, школьные вечера и дискотеки.

   Одной из составных частей работы с учащимися школ является организация и проведение антиалкогольной и  антинаркотической пропаганды, профилактика вредных привычек. Во всех общеобразовательных учреждениях района проводятся мероприятия по пропаганде здорового образа жизни. Большое количество учащихся принимают участие в школьных и районных спортивных мероприятиях. В школах района регулярно проходят Дни здоровья. 

   В ходе ежегодной межведомственной профилактической операции «Здоровый образ жизни» проводятся различные мероприятия среди учащихся по приобретению навыков здорового образа жизни.
2.3. Дополнительное образование

    В условиях повсеместной коммерциализации предоставления услуг учреждениями дополнительного образования, в нашем районе дополнительное образование детей  продолжает оставаться бесплатным и общедоступным. Необходимо сохранять и укреплять систему дополнительного образования детей и делать это, прежде всего, на базе школ, а также развивать учебно-материальную базу ее учреждений.

Основные направления деятельности:

· Реализация дополнительных образовательных программ; 

· Инструктивно-методическая деятельность;

· Организационно-массовая работа; 

· Работа с родителями 

· Управленческая деятельность и административно-хозяйственная работа. 

   Учреждение реализует дополнительные образовательные программы по следующим направлениям: художественно-эстетическое, культурологическое, военно-патриотическое, социально-педагогическое,  эколого-биологическое, спортивное.

   В прошедшем  учебном году  в МОУ ДОД «Дом детского творчества» по  модифицированным программам прошли обучение 309 учащихся школ района.  

Кадровый состав

На базе МОУ ДОД «Дом детского творчества» работой с детьми по дополнительному образованию занимаются 20 педагогов. Высшую категорию имеют  4  педагога, 1 категорию -16. 

   За прошедший учебный год три педагога  прошли курсовую подготовку  по следующим программам: «Профессиональная деятельность с использованием современных инновационных технологий», объемом 72 часа, г. Москва;  «Профессионально-личностная готовность педагогов учреждений дополнительного образования детей к работе в условиях стандартизации дополнительного образования», в объёме 144 часа, ГОУ КГИМО, г. Калуга.
Занятость учащихся:

Художественное – эстетическое  направление – 18 кружков и студий,  занято  249 учащихся;

Краеведческо - патриотическое направление – 2 кружка,  занято  30 учащихся;

Эколого-биологическое  направление – 1 кружок,   занято   15 учащихся;

Культурологическое  направление – 1 студия,  занято   15 учащихся.

   В учреждениях дополнительного образования детей спортивной работой охвачено более 210 школьников, что составляет 22 % от общего количества учащихся. 

   519 школьников занимаются в 32 объединениях по интересам в учреждениях дополнительного образования (МОУ ДОД «Дом детского творчества», ДЮСШ). Это составляет  54 % от общего количества обучающихся.

Работа  Детских общественных объединений

  Главная задача новой детской общественной организации – забота о духовном здоровье растущего человека, всестороннем его развитии, приобщении к общечеловеческим ценностям и социально значимым делам. Только познавая мир и себя как его частицу, вступая в разнообразные отношения с людьми, ребенок становится членом общества, ориентированным на воспитание в себе качеств целостной, свободной, гуманной личности, достойного гражданина и патриота своего Отечества. 

  Развитие творческих способностей, стимулирование социально значимой деятельности ребят происходит более эффективно именно в рамках  детской общественной организации. 

   Исходя из этого, воспитательная работа в детских организациях должна быть направлена на:

- включение учащихся в общественно полезную и личностную деятельность; 

- самореализацию и самоутверждение личности;

- развитие организаторских способностей школьников;  

- формирование принципов добра, красоты, справедливости как принципов  собственной жизни; 

- коллективность в работе, взаимную и личную ответственность за выполнение порученных дел; 

- формирование чувства любви к родному краю, Родине,  чувства уважения к историческому прошлому нашего народа, важнейшим его вехам.

   У нас есть все предпосылки для того, чтобы социально значимая деятельность ребят была интересной для них, важной, яркой и запоминающейся, ведь в каждой школе района созданы детские общественные организации по возрастным категориям:

начальная школа - «Орлята» - 320 детей;

среднее звено – «Пионеры» - 336  человек;

старшая школа РСМ -  53 человека;

Совет старшеклассников  – 61 человек.       

Часть 3.  Результаты деятельности системы образования


3.1. Учебные результаты 
3.1.1. Качество образования

   Качество школьного образования во многом определяют условия его  получения,  состояние школьной среды. Современные условия обучения созданы у нас пока только в  72 % школ. Модернизация школьной инфраструктуры требует немалых капиталовложений, поэтому  не всегда оправдано, особенно  в условиях  сокращения числа обучающихся, сохранение малокомплектных школ, не имеющих необходимых условий для получения детьми качественного образования. Данная ситуация требует оптимизации сети учреждений. 

   Важнейшими показателями качества образования являются результаты государственной итоговой аттестации выпускников школы.

3.1.2.Государственная итоговая аттестация учащихся 9-ых классов

   Государственная итоговая аттестация учащихся обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, проводилась в новой форме с участием Региональной экзаменационной комиссии.

   В 2011 году количество предметов, которые выпускники сдавали в новой форме, по сравнению с прошлым учебным годом не изменилось. К обязательным предметам «Русский язык», «Математика» дети выбирали  и другие: «Физика», «Обществознание», «Биология», «География».

   Обязательные предметы – русский язык и математику – в новой форме сдавали  95,8 % учащихся от всего количества выпускников основной школы.   Обученность выпускников 9-ых классов составила 100 %. Качество знаний по математике – 27.2 %, по русскому языку – 47.5 %.

   Из четырёх предметов по выбору определилось следующее количество выпускников: физика -8%, биология – 7%, география – 7%, обществознание – 6 %.

   4,2 % выпускников 9-ых классов проходили государственную итоговую аттестацию в щадящем режиме и сдавали экзамены в традиционной форме. Все они относились к группе учащихся с ограниченными возможностями.

   По итогам государственной итоговой аттестации все выпускники 9-ых классов школ района смогли получить документ об основном образовании.

3.1.3. Государственная итоговая аттестация учащихся 11-ых классов

  В 2010-11 учебном году единый государственный экзамен проводился в штатном режиме.

   Учащиеся 11-ых классов сдавали ЕГЭ по 10 предметам. Для проведения экзаменов был организован пункт проведения экзаменов на базе муниципального общеобразовательного учреждения «Перемышльская средняя общеобразовательная школа».

   Государственную (итоговую)  аттестацию в форме ЕГЭ проходили 54 выпускника IX классов общеобразовательных учреждений района. Из них выпускников текущего года 100%. Государственную (итоговую)  аттестацию в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ) сдавал один выпускник.

  Все выпускники IX классов успешно прошли итоговую аттестацию и получили документ о среднем образовании.

  Распределение учащихся, сдававших в рамках ЕГЭ предметы по  выбору:

Обществознание – 24 человека (44%); 

Физика – 14 человек (26 %);

Биология – 13 учащихся (24 %);

История -9 учащихся 16,7). 

Иностранные языки – 4 человека (7,4 %);

Химия – 3 человека (5,6 %);

Литература – 2 человека (3,7 %);

География – 1 человек (1,9 %);

   Средние баллы по обязательным предметам: русский язык – 59 баллов, математика – 45,9 балла.

   На ППЭ было организовано общественное наблюдение на всех экзаменах. Для это было аккредитовано 15 общественных наблюдателей.

3.1.4. Для повышения качества образования в районе необходимо решить следующие задачи:
-обеспечить качество подготовки и проведения процедуры проведения итоговой аттестации выпускников школ района;

- создать условия для расширения участия общественности в процедуре аттестации выпускников;

-повысить уровень подготовки учителей-предметников  через систему повышения квалификации.

3.4. Внеучебные достижения обучающихся.

 Система поддержки талантливых детей

   Талантливые учителя воспитывают талантливых учеников. В районе создана система поддержки талантливых детей. В каждом образовательном учреждении создаётся среда для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят.

  Для этого в 2010-11 учебном году была расширена система олимпиад и конкурсов для школьников, практика дополнительного образования, различного рода ученических конференций и семинаров. Традиционными формами работы стали интеллектуальные и творческие конкурсы, предметные олимпиады,  выставки, спортивные мероприятия, среди них: конкурс «Я - Лидер», «Ученик года», соревнования по баскетболу, волейболу, легкой атлетике, мини- футболу, лыжам, настольному теннису и др. Они помогают одаренным детям проявить свои способности, определиться в выборе приоритетов. 

   Информационное обеспечение процесса выявления, поддержки и развития одаренных детей в образовательных учреждениях осуществляется через ведение информационной базы данных об одаренных детях. В ряде образовательных учреждений данная работа отражена на страницах школьных сайтов.

   С целью выявления наиболее талантливых учащихся в различных областях науки и развития познавательных интересов школьников ежегодно проходят предметные олимпиады. Повышается активность и результативность участия в предметных олимпиадах, так на муниципальном уровне   приняли участие  в 2010г.- 398 человек, победителей и призеров муниципального этапа региональной олимпиады   в 2010 г. 145 человек,  призёров  регионального тура–- 4 обучающихся.

  Для поддержки одаренных детей в образовательных учреждениях ведутся разнообразные элективные курсы по биологии, физике, математике и химии. В 2010-11 учебном году организована работа  23 курсов. 

   519 школьников занимаются в 32 объединениях по интересам в учреждениях дополнительного образования (МОУ ДОД «Дом детского творчества», ДЮСШ). Это составляет  54 % от общего количества обучающихся.

   Главное направление  в  деятельности МОУ ДОД «Дом детского творчества» -  это   создание оптимальных  социально-педагогических условий для гармоничного развития одарённых детей и их творческой самореализации. 

   Районные и  областные  конкурсы рисунка, фотографий,  декоративно-прикладного творчества, конкурсы сочинений, вокала и художественного чтения все это позволяет раскрыться ребенку не только на уровне класса, школы, а так же на уровне района и области, позволяют выявить талантливых и одаренных детей  не только обучающихся в Доме детского творчества, но и из образовательных учреждений муниципального района. 

   На основании плана работы МОУ ДОД «Дом детского творчества» и Областного молодежного центра детские организации  школ района принимали  активное участие в районных и областных акциях и конкурсах. 

   Акция  «День Отличника» направлена на повышение статуса отличника в общеобразовательных учреждениях Калужской области. В ходе акции проходили торжественные мероприятия, на которых отличники получают дипломы, медали и ценные подарки  за успехи в учебе. В акции принимали участие учащиеся из МОУ «Воротынская средняя общеобразовательная школа», МОУ «Перемышльская средняя общеобразовательная школа», МОУ «Покровская основная общеобразовательная школа», МОУ «Горская средняя общеобразовательная школа», МОУ «Сильковская основная общеобразовательная школа».
   Калужский областной комитет Российского Союза Молодежи совместно с ГБУ Калужской области «Областной молодежный центр» с апреля по май 2011 года проводили областной конкурс «Лидер ученического самоуправления». Конкурс проводится с целью повышения значимости органов ученического само​управления в деятельности общеобразовательных учреждений, учреждений до​полнительного образования детей и учреждений начального профессионально​го образования Калужской области.

   В данном конкурсе от Перемышльского района принимала участие Мирошниченко Софья, ученица МОУ «Перемышльская средняя общеобразовательная школа» По итогам конкурса Мирошниченко Софья стала победителем и номинирована на премию Губернатора Калужской области.

   В областном  конкурсе молодых журналистов «Свой голос – 2010» победителем стала Герасимова Виктория (9 класс) учащаяся МОУ «Перемышльская средняя общеобразовательная школа».  Тема ее журналистской работы была «Молодежный авангард»  - привлечение общественного внимания к актуальным молодежным проблемам, повышение социальной активности подростков и молодежи. 

   За проведение акции «Спасибо донор!»  членами РСМ  Перемышльской школы  жители села выразили благодарность через газету «Наша жизнь».

   Дети с высокими лидерскими способностями имеют возможность проявить себя в работе школьных органов самоуправления. Детям предоставляется возможность побывать в различных социальных ролях: руководителя, организатора, оформителя, исполнителя. Социальный опыт дети реализуют, участвуя в различных социальных проектах. Учащиеся школ района входят в состав Молодежного парламента при администрации района. 

   Для одаренных детей в летний период ежегодно работают профильные лагеря военно-патриотической, экологической, спортивной и туристической направленностей. В прошедшем учебном году в районе работал 3-х дневный  лагерь «Юный спасатель».

   За свою работу талантливые школьники поощряются направлением на Губернаторскую ёлку, награждаются Грамотами и ценными подарками на ежегодном районном слете «Мы вместе!». Во всех школах района разработаны программы и план мероприятий для работы с одарёнными детьми.  Формы разнообразные: индивидуально-групповые занятия, факультативы, кружки по интересам, занятия исследовательской деятельностью, конкурсы, интеллектуальные марафоны, научно-практические конференции, школьные олимпиады по общеобразовательным предметам, предметные недели, спортивные соревнования.

Часть 4.  Условия обучения и эффективность использования ресурсов
4.1. Финансирование образования

    В муниципальном районе «Перемышльский район» постоянно проводится работа по совершенствованию условий получения образования.

   Почти все школы района нуждаются в капитальном ремонте.  В соответствии с Соглашением между Правительством Калужской области и Министерством образования и науки Российской Федерации на условиях софинансирования с привлечением средств федерального бюджета осенью 2010 года закончен ремонт муниципального общеобразовательного учреждения «Козловская средняя общеобразовательная школа». 

   Во втором квартале 2011 года на замену окон в здании муниципального общеобразовательного учреждения «Корекозевская средняя общеобразовательная школа» из средств областного бюджета выделено 1,5 млн. руб. 

   По областной целевой программе «Развитие физической культуры и спорта в Калужской области на 2011-2015 годы» на условиях софинансирования выделен 1,0 млн. руб. для ремонта спортивного зала в  муниципальном общеобразовательном учреждении «Козловская средняя общеобразовательная школа». 

   На условиях софининсирования с привлечением средств областного и муниципального бюджетов  (3,6 млн. руб.) проводится капитальный ремонт  муниципального общеобразовательного учреждения «Горская средняя общеобразовательная школа».    

   По состоянию на июнь 2011 года за счёт средств муниципального бюджета выделено около 300 тыс.рублей на текущий ремонт образовательных учреждений района.

   В школах района проводятся работы по благоустройству и ограждению территорий, оборудованию спортивных площадок, ремонту систем водоснабжения, отопления, канализации, оборудуются кабинеты, приобретается учебная мебель, оборудование для пищеблоков, дезинфицирующие и моющие средства.

  Охват учащихся горячим питанием  100 %. Такой результат  достигается  благодаря поддержке  администрации, совместной деятельности  родительской и педагогической общественности, проведению информационно-разъяснительной  работы  среди учащихся.

   В образовательных учреждениях создаются условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся: в нескольких школах введен 3-й час физкультуры, обеспечены санитарно-эпидемиологические условия пребывания детей в ОУ. По результатам исследований микроклимата, воды, освещенности условия в школах соответствуют санитарно-эпидемиологическим нормам. В образовательном процессе используются здоровьесберегающие методы и приемы организации обучения. В начальных классах систематически используется гимнастика и физкультминутки на базе образовательных учреждений.

   Результатом работы отдела  образования и образовательных учреждений района по совершенствованию питания, медицинского обслуживания школьников и сохранению и укреплению их здоровья явилось увеличение в 2011 году доли учащихся, относящихся к 1 и 2 группам здоровья с 82 до 92.6 %. Эту тенденцию необходимо закрепить и развивать.

4.2.Условия обучения

   Школьная действительность требует иной школьной инфраструктуры. 72% школьников обучаются в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям к условиям организации образовательного процесса. Укрепляется материальная база школ. Осуществляется поставка современного учебного оборудования в общеобразовательные учреждения, решается проблема подвоза школьников к месту учебы. Улучшилась обеспеченность компьютерной техникой. Повышается уровень компетентностей учителей  в использовании современного оборудования в ходе урочной и внеурочной деятельности. Уроки учителей проводятся с использованием  компьютерной техники, что  подтверждается  в ходе аттестации и открытых уроков,  при проведении семинаров.

   По опросу учащихся можно сделать вывод, что уроки стали интереснее, практичнее, есть возможность работы после уроков при подготовке презентаций, докладов, рефератов, поиска информации в сети Интернет, участия в Интернет-конкурсах. Увеличилось число персональных компьютеров, снизилось количество учащихся на один компьютер, оно составляет 4.6 учащихся.

   Большое внимание уделяется вопросу развития школьной инфраструктуры. Развивается взаимодействие образовательных учреждений с организациями всей социальной сферы: учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга.

   При поддержке администрации района  образовательные учреждения смогли выполнить работы по обеспечению мероприятий пожарной безопасности, обеспечить функционирование «тревожных кнопок», провести ремонтно-технические работы и приобрести мебели и оборудования.

    Однако, необходимо продолжать формирование технических паспортов учреждений образования, закреплять в них проблемы зданий и сооружений, выделять вопросы качества и комфорта, совместно с органами власти готовить программы реконструкций, текущего и частичного капитального ремонта, приобретение современной ученической мебели и оборудования для столовых и пищеблоков. 


4.3. Сохранение и укрепление здоровья школьников
   Один из важных вопросов жизни школы – вопрос сохранения и укрепления здоровья учащихся. Многое здесь зависит от семейного воспитания, но, учитывая, что дети проводят в школе значительную часть дня, заниматься их здоровьем должны, в том числе, и педагоги. 

 Большее внимание уделялось качественной организации сбалансированного горячего питания, медицинского обслуживания и спортивных занятий школьников. Своевременная диспансеризация, реализация профилактических программ, организация внеурочных спортивных мероприятий, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни в значительной степени влияют на улучшение здоровья школьников.

   Серьезное внимание уделяется организации льготного питания, особенно малообеспеченных категорий семей.

    Охват учащихся горячим питанием  100 %. Такой результат  достигается  благодаря поддержке  администрации, совместной деятельности  родительской и педагогической общественности, проведению информационно-разъяснительной  работы  среди учащихся.

   В каждой школе есть условия для занятий физкультурой, активно используются здоровьесберегающие технологии.

   В образовательных учреждениях создаются условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся: в нескольких школах введен 3-й час физкультуры, обеспечены санитарно-эпидемиологические условия пребывания детей в ОУ. По результатам исследований микроклимата, воды, освещенности условия в школах соответствуют санитарно-эпидемиологическим нормам. В образовательном процессе используются здоровьесберегающие методы и приемы организации обучения. В начальных классах систематически используется гимнастика и физкультминутки на базе образовательных учреждений.

    На базе образовательных учреждений работали 40 спортивных секций, в которых занимались более 582 учащихся района. Кроме этого, в учреждениях дополнительного образования детей спортивной работой охвачено более 210 школьников, что составляет 22 % от общего количества учащихся. 

   Во время Дней профилактики в общеобразовательных учреждениях организуются встречи с врачами специалистами по вопросам сохранения и углубления здоровья школьников. 

     На базе образовательных школ в течение учебного года проводится большое количество различных спортивных мероприятий. 

   В целях укрепления здоровья школьников и организации их досуга была  организована работа школьных лагерей в летнее время. В целях развития системы отдыха и оздоровления детей и подростков, Постановлением Правительства Калужской области от 10 декабря 2009 года № 508 была утверждена долгосрочная целевая программа «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков Калужской области в 2010 – 2015 годах». Над реализацией этой программы работал отдел образования,  отдел социальной защиты населения и центр занятости населения.

   В каникулярный период (осенью, зимой и летом) 2010 –2011 учебного года на базе общеобразовательных учреждений работали оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей. Отдохнуло в них за весь учебный год 345 детей в возрасте от 7 до 17 лет. Санаторными путёвками воспользовались 111 детей, в оздоровительном лагере «Юный спасатель» - 132 обучающихся. Трудоустроено в летний период – 40 человек. 

4.4.  Кадровый потенциал системы образования района

   На начало 2010-11 учебного года в образовательных учреждениях района, реализующих программы общего образования,  работали     187 человек. Из них 24 мужчины, 163 женщины. Большая доля учителей мужского пола приходится на преподавание следующих предметов: историю, основы безопасности и жизнедеятельности, физическую культуру, трудовое обучение.

   Возрастной состав педагогических работников выглядит следующим образом: основную массу составляют педагогические работники 36-55 лет -115 человек (61.5  %), учителей до 35 лет -  23 человека (12.3%)  и после 55 лет - 49 человек (26.2 %). 
   Образовательный ценз педагогов: с высшим образованием – 165 человек, со средним профессиональным образованием - 15 человек, с начальным профессиональным - 1 человек, без профессионального –  6 человек.

  В общеобразовательных учреждениях района  работают 42 (22.5 %) учителя с высшей категорией, 110 (58.8 %) с первой,   28 (15.0 %) со второй квалификационной категорией, 7 учителей школ района (3.7 %) не имели квалификационной категории.
    Серьезное внимание уделялось аттестации педагогических кадров.  В 2010-11 учебном году Главной аттестационной комиссией по аттестации педагогических и руководящих кадров были аттестованы    69 человек.    21   из них повысили свою категорию.

   Учителя и руководители образовательных учреждений района постоянно повышают свою квалификацию, многие из числа  работников образования в течение года принимают участие в работе проблемных семинаров, мастер-классов и круглых столов на различных уровнях. Средства на повышение квалификации предоставляются коллективам школ из муниципального бюджета и субвенций. 

   Курсовую подготовку в 2010-11 учебном году в Калужском государственном институте модернизации образования прошли 2 руководителя образовательных учреждений района, 5 заместителей директоров школ по воспитательной работе, 15 учителей начальных классов, 5 учителей иностранного языка.

4.5. Переход на новые образовательные стандарты

   С 01 сентября 2011 года школы района переходят на федеральный государственный стандарт нового поколения. На протяжении всего 2010-11 учебного года велась активная подготовка к переходу на ФГОС  и со стороны отдела образования, и со стороны образовательных учреждений района. С администрацией образовательных учреждений, учителями-предметниками, общественностью активно обсуждались требования и к структуре образовательных программ, и к результатам образования, и, конечно же, к условиям реализации образовательных программ. Рассматривались  все кадровые, финансовые, материально-технические и другие условия, без которых нельзя будет достичь необходимых образовательных результатов и решать задачу сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

   По решению районного методического совета для проведения районных методических объединений учителей-предметников была выбрана тема «Современный урок современного учителя для современных учеников». На заседаниях поднимались следующие вопросы: современные образовательные технологии в деятельности учителя, деятельностный подход к обучению, переход образовательных учреждений на ФГОС, использование интерактивных средств обучения и т.д.

   Разработаны методические рекомендации по подготовке к введению ФГОС НОО в образовательных учреждениях, о создании основной образовательной программы. Выявляются  проблемы, связанные с реализацией введения ФГОС. Ведётся  предварительный анализ  готовности условий для введения ФГОС. Утверждены  планы-графики  подготовки к  введению в школах района  ФГОС начального общего образования. Проведены семинары-практикумы  на базе  районного методического центра, муниципального образовательного учреждения «Перемышльская средняя общеобразовательная школа»   с участием руководителей  образовательных учреждений, заместителей директоров и учителей начальных классов по проблемам введения ФГОС  начального общего образования. Организовано повышение квалификации учителей начальных классов, руководителей образовательных учреждений по вопросам введения  ФГОС  начального общего образования. Ведётся    разъяснительная  работа среди педагогической и родительской общественности. Проведен мониторинг вариативности использования УМК в начальных классах. Вопросы введения и реализации ФГОС НОО освещаются в местных СМИ и на сайтах школ.

    Проведена серия семинаров с рабочими группами школ района по разработке образовательной программы начального образования. Нормативная база образовательных учреждений приводится в соответствие с требованиями ФГОС, в том числе  разработаны локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников в соответствии с НСОТ. Приведены в соответствие с требованиями ФГОС и новыми квалификационными характеристиками должностные инструкции работников. Определен список учебников и учебных пособий для начальной школы. Разработан план методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС на муниципальном и школьном уровнях. Определена модель организации образовательного процесса, обеспечивающая организацию внеурочной деятельности обучающихся.

4.6. Совершенствование учительского корпуса

   В   учреждениях образования муниципального района 187 педагогических работника.     В целом кадровый состав сохраняет достаточно высокий уровень профессионализма и ответственности за результаты своего труда, умеющие творчески работать, используют традиционные и инновационные педагогические технологии. Основную часть составляют педагоги от 36 до 55 лет (61.5%).

     Высшее образование имеют 88.2 % учителей.

     Наблюдается незначительная текучесть кадров. Не происходит ротации педагогических кадров. Профессия стала мало привлекательной для выпускников школы. Это подтверждается опросом учащихся 7-11 классов, проведённым в апреле 2011 года.

     Беспокоит и старение кадров. Необходимы меры социальной, финансовой поддержки для привлечения специалистов в сферу образования.

     В 2010-2011 учебном году содержание и формы методической работы в районе определялись задачами, направленными на развитие педагогического потенциала, обеспечение готовности работников образования к деятельности в инновационном режиме, соответствующим приоритетам образовательной политики.

   Повышение профессионально-педагогической компетентности работников образования осуществляется как на курсах повышения квалификации, так и на учебно-практических семинарах, организуемых районными  методическими объединениями в межкурсовой период. Графики проведения курсов регулярно направляются в учреждения образования, размещаются на сайте методического центра. Участие учителей в районных учебно-практических семинарах позволяет сохранять непрерывность процесса повышения квалификации педагогических работников в межкурсовой период, изучать реализовывать и совершенствовать современные научно-обоснованные формы и методы проведения учебных занятий, в том числе и дистанционные.

   Организация современной поддержки способствует росту интереса и инициативы педагогов по участию в конкурсах, направленных на поддержку и распространение передового, инициативного педагогического опыта.  

   На основании плана образовательных услуг в прошедшем учебном году сделаны акценты на подготовку учителей начальной школы к переходу на новые образовательные стандарты, подготовку учителей-предметников к проведению итоговой аттестации, включены практические семинары для различных категорий педагогических работников по актуальным проблемам образования.

     Учителя и руководители образовательных учреждений района постоянно повышают свою квалификацию, многие из числа  работников образования в течение года принимают участие в работе проблемных семинаров, мастер-классов и круглых столов на различных уровнях. Средства на повышение квалификации предоставляются коллективам школ из муниципального бюджета и субвенций. 

   Следствием системной работы районного методического центра стало повышение качественных показателей уровня профессиональной подготовки работников образования. Наряду с традиционными формами повышения квалификации, педагоги включились в обучение по модульно-накопительной и дистанционной системе. Данная форма является альтернативной и создаёт условия для профессионального роста педагога через выбор  индивидуальной траектории обучения.

   Учителя, в классах которых поставлено современное оборудование, прошли специальную подготовку, владеют им, эффективно используют на уроках и внеурочной деятельности.

   Серьезное внимание уделялось аттестации педагогических кадров. 

   Для успешной аттестации на любом уровне сотрудниками районного методического центра был осуществлен ряд мероприятий по подготовке педагогических и руководящих работников к процедуре аттестации:

- подготовлены приказы  о проведении аттестации;

- проведены семинары по ознакомлению с методическими рекомендациями о формах и процедурах аттестации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений;

- проведен семинар для заместителей директоров по учебно-воспитательной работе;

- консультации для педагогических работников на каждом этапе аттестации.

   В начале каждого периода проводились инструктивно-методические совещания с аттестующимися. Для осуществления аттестации на 1 и 2 квалификационные категории и изучения профессиональной деятельности педагогов и руководителей были созданы экспертные группы из числа педагогов и руководителей района, имеющих высшую и первую квалификационные категории. 

   Экспертные группы провели большую организационную и методическую работу по обеспечению объективной оценки квалификации, профессионализма аттестующихся работников. Уделено внимание повышению качества экспертной оценки и совершенствованию нормативной и методической базы аттестации. 

   Мониторинг предпочтений аттестующихся работников при выборе вариативных форм аттестации показывает, что по-прежнему наиболее востребован при аттестации на первую квалификационную категорию самоанализ  деятельности.   Все педагоги, претенденты на квалификационные категории, выступали  на методических объединениях, проводили семинары и мастер-классы для педагогов района. 

   Анализ итогов аттестации показывает последовательный рост квалификации руководящих и педагогических работников системы образования. Качественный анализ состава претендентов на высшую квалификационную категорию показывает высокий уровень их научно – методической подготовки и профессиональных результатов.

   В 2011 году предстоит включиться в новый порядок аттестации. С документами, регламентирующими новые подходы при экспертизе профессиональной деятельности,  ознакомлены педагоги и руководители образовательных учреждений. На базе методического центра были проведены семинары со всеми категориями участников образовательного процесса по вопросам введения новой системы аттестации педагогических и руководящих кадров, обновления квалификационных требований и квалификационных характеристик.

   Большое внимание уделялось развитию творческого потенциала учителей, их самообразованию и саморазвитию. На протяжении учебного года велась активная работа по накоплению и формированию  актуального педагогического опыта. На семинарах, педагогических советах, в ходе аттестационных и конкурсных  мероприятий представлялся  опыт педагогов. 

   Опыт работы педагогов, реализующих инновационные проекты, является востребованным. При проведении методических семинаров, мастер-классов данные педагоги привлекаются в качестве экспертов или организаторов мероприятий.

   В школах района проводились методические недели, Дни открытых дверей, в  рамках, которых проведены  открытые уроки, внеклассные мероприятия, открытые заседания методических объединений, творческие отчеты учителей, презентации. Всё это показывает эффективность деятельности педагогических коллективов по приоритетам  проекта «Наша новая школа».

   Большая роль в развитии творческой активности и выявления опыта  отводилась методическим  объединениям педагогов: обменивались опытом своей работы, результатами применения новых методов и технологий обучения, использования новых учебно-методических комплексов. Все это способствовало профессиональному росту педагогов и положительно повлияло на результативность обучения учащихся.

   Сложилась система моральной поддержки педагогов:  награждение благодарностями, грамотами   в связи с юбилейными и памятными датами на уровне района, области и  представление к ведомственным знакам отличия.

    Большая работа по обучению педагогов района модели использования современных информационных и коммуникационных технологий проводилась сотрудниками районного методического  центра.    

   Основными направлениями деятельности районного методического центра  за последнее время стало создание условий, обеспечивающих свободу педагогического творчества, психологическую поддержку инноваций в учреждениях образования района. Инновационная деятельность способствует внедрению новых педагогических идей, стимулирует рост мастерства учителей. Эффективные способы работы лучших учителей, реализующих инновационные образовательные программы и имеющих положительные результаты, обобщаются и распространяются во всех школах района.

   В каждом образовательном учреждении района разработана и внедрена система моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации. Ежегодно проводятся традиционные районные конкурсы педагогического мастерства в следующих номинациях: «Учитель года», «Самый классный классный», районная панорама методических идей и др. Ежегодно учителя района принимают участие в федеральном конкурсе на поощрение денежной премией лучших учителей.

   К стимулам качественного учительского труда следует отнести и механизм внедрения новых систем оплаты труда педагогов: все образовательные учреждения района перешли на нормативно-подушевое финансирование, во всех школах разработаны положения о порядке и условиях распределения фонда стимулирования. Существует такое положение и для руководителей образовательных учреждений района.

Часть 5.  Меры по развитию системы образования
   5.1. Общие показатели муниципальной системы образования

   С целью улучшения условий получения образования проведена система мероприятий, направленных на оптимизацию сети образовательных учреждений. 

   Переход на нормативно-подушевое финансирование способствовал  проведению  оптимизации штатных расписаний, рациональному использованию ресурсов, сокращению  неэффективных расходов. Доля неэффективных расходов составляет менее 10%.

   В 2010-11 учебном году все общеобразовательные учреждения района имели  лицензию на право осуществления образовательной деятельности.

   Обеспечена открытость информации об образовательных учреждениях, во всех школах издаются итоговые публичные доклады о деятельности образовательного учреждения, размещаемые на школьных сайтах. Родители и общественность через знакомство с сайтами получают полную информацию о состоянии муниципальной системы образования или отдельной взятой школы. 

   На муниципальном и школьном  уровнях  осуществляется работа по распространению объективной информации о состоянии системы образования.

   Общеобразовательные учреждения района организуют мониторинг результатов образования  применительно к каждому ученику, педагогу и по каждому предмету:  текущий, по итогам учебной четверти, полугодия и года в сравнении с предыдущими показателями по своему образовательному учреждению, а также в сравнении с обобщенными  показателями района и области. 

5.2. Переход на новые образовательные стандарты

   В прошедшем учебном году  обучение представителей школьных команд, руководителей общеобразовательных учреждений  на базе районного методического центра и КОИПКРО позволило  включить родителей и педагогов в изучение нормативных документов и   в работу по  созданию  условий, выбору УМК, соответствующих ФГОС.

5.3. Система поддержки талантливых детей

   Увеличилось количество учащихся – участников различных конкурсов.

   Увеличилось количество детей, занимающихся в творческих коллективах, спортивных секциях.

5.4. Совершенствование учительского корпуса

     Учителя района являются участниками интернет-сообществ учителей-предметников. Созданы опорные площадки по различным направлениям методической работы. Повысился процент категорийности преподавателей. Увеличилось количество участников различных профессиональных конкурсов. Увеличилось количество учителей, уверенно владеющих современными образовательными технологиями.

5.5. Изменение школьной инфраструктуры

   Значительные финансовые ресурсы областного и муниципального  бюджетов, инвестированные в систему образования, позволили общеобразовательным учреждениям существенно улучшить материально-техническую базу образовательного процесса, обновить лабораторное оборудование и программно-методическое обеспечение, повысить квалификацию педагогов, существенно улучшить условия реализации образовательного процесса.

   С целью повышения качества образования создана базовая школа, которая стала ресурсным центром, площадкой по внедрению новых педагогических технологий.

   Формируется современная инфраструктура образовательных учреждений:

- проведены косметический ремонт и перепланировка помещений школ в соответствии с новыми подходами к обеспечению санитарно-гигиенических и противопожарных условий, оборудованы рекреации, закуплена современная мебель;

- оборудованы  отвечающие современным требованиям столовые и  спортплощадки, оснащены спортзалы и медкабинеты.

   Поставка школьных автобусов позволила решить проблему подвоза сельских школьников,  сделала более доступным качественное образование  учащихся района. В рамках областной целевой программы «Школьный автобус» и национального проекта «Образование» школы района используют 7 школьных автобусов. Подвоз детей осуществляется по 7 маршрутам. 
5.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

   Увеличилось количество детей 1 и  2 групп здоровья. Повысилась информированность родителей о состоянии здоровья детей. Сложилась система по формированию ЗОЖ. Снизилось количество  пропусков учебных занятий по болезни.

5.7. Развитие самостоятельности школ

   Повысилась  открытость системы образования. Представители государственно-общественного управления участвуют в проведении ЕГЭ, итоговой аттестации в 9 классах,  при проведении диагностических работ,  распределении стимулирующих надбавок педагогам и руководителям школ.


Часть 6. АНАЛИЗ  РАБОТЫ отдела по опеке и охране прав детства 

   Помощь детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, в обретении семьи является одной из важнейших задач органа опеки и попечительства отдела образования 
    За последние годы наметились некоторые позитивные тенденции в решении данной проблемы. В первую очередь следует отметить появление профилактической направленности в работе с неблагополучными семьями,  разработку специальных методов профилактической работы; совершенствование нормативной правовой базы деятельности органов опеки и попечительства по выявлению и устройству детей, оставшихся без попечения родителей; осуществление организационно-методической помощи семьям, взявшим на воспитание детей; меры материальной поддержки замещающих семей, установленные областным законодательством.

   Проблема устройства детей, оставшихся без попечения родителей, сохраняет свою актуальность, несмотря на то обстоятельство, что уже в течение ряда лет принимаются и действуют федеральные и региональные целевые программы, направленные  на профилактику детской безнадзорности и беспризорности, проводятся исследования, призванные вскрыть причины такого масштабного явления в современной России, какой стала детская беспризорность.   
   На  1  января    2011  года выявлено и учтено 6  несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей,  что   на   50%    меньше  по  сравнению  с  2010  годом. Из общего числа выявленных 3 – круглые сироты, остальные  – социальные сироты.   За истекший период  2011  года выявлено и учтено  9  детей, оставшихся без попечения родителей,  из  них  двое   -  круглые  сироты,  четверо   детей  в  возрасте  от  3- х месяцев  до  пяти  лет отобраны  из  семей  в  связи  с  угрозой  жизни  и  здоровью.         

   Специалистами отдела осуществляется сбор сведений о семьях, находящихся в трудной жизненной ситуации, и социально-неблагополучных семьях, анализ  семейного неблагополучия и путей преодоления трудной жизненной ситуации. Устанавливается контакт с родителями, другими членами семьи, которые могут повлиять на обстановку в семье. Разрабатывается конкретный поэтапный план совместных действий специалистов органов системы профилактики, родителей, педагогов и других заинтересованных лиц и сопровождающих служб. Подключаются специалисты с учетом индивидуальных особенностей и потребностей конкретных  семей (предполагается добровольное лечение от алкогольной (наркотической) зависимости,  лечение лиц, страдающих психическими расстройствами, и подразумевает помощь врачей-психиатров и наркологов, специалистов службы занятости населения с целью оказания помощи в трудоустройстве, а также других специалистов).
   Начиная  с  2009  года году  в районе снизилось устройство детей в приемные семьи. В  2009 году  образовано 3  приемных  семьи,   в  2010 текущем  году образована 1  приемная  семья,  в  текущем  году  дети  принимались  в  уже  существующие  семьи.  Но,  как  положительный  факт,  следует  отметить  увеличение  количества  опекунских  семей.  В  2010  году  под  опеку  передано четыре ребенка, в  текущем  году  -  5  детей. На    01.07.2011  года на учете состоит 18 приемных семей, в которых воспитывается  24  ребенка   и   22  опекунских семьи,  в которых  воспитывается   29   детей.  Пятеро   детей  старше  18  лет  продолжают  проживать  в  приемных  семьях,  получая  профессиональное  образование.  

   Выявление и учет детей, оставшихся без попечения родителей, с одной стороны, а также информирование, привлечение, подготовка потенциальных усыновителей, опекунов и попечителей, с другой стороны, - это главные направления в работе отдела по охране прав детей отдела образования.
   С  1  августа  2010  года в  районе  функционирует   служба  социального  сопровождения  замещающих  семей  и  семей,  находящихся  в  трудной  жизненной  ситуации. В  рамках  службы  организована «Школа  кандидатов  в  замещающие  родители»,  обучение  в  школе прошли  8  кандидатов   в  замещающие  родители,  все  приняли детей  в  семьи. 
   Предварительная работа с кандидатами в замещающие родители направлена на их информирование   о правовых основаниях и последствиях той или иной формы семейного устройства,  изучение мотивации их желания принять ребенка на воспитание в семью, осознание ими всей меры ответственности данного шага, который круто и навсегда изменит жизнь их семьи. Будущие замещающие родители получают консультативную помощь специалистов отдела по охране прав детей  по проблемам развития, воспитания и обучения детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в замещающей семье. 
   Организуется обмен  положительным опытом воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в замещающих семьях. Все эти факторы помогают приемным родителям и опекунам (попечителям) эффективно организовывать  воспитательный процесс в семье, что снижает риск возвращения ребенка из семьи  под надзор в государственное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, по причине отсутствия взаимопонимания или проблем адаптации в семье.  

     Большая  работа в  рамках  службы сопровождения проводится с  семьями,  находящимися  в  трудной  жизненной  ситуации с  целью профилактики семейного неблагополучия и социального сиротства детей, восстановления благоприятной для воспитания ребенка семейной среды.
      На учете в муниципальном  районе  состоит  95  детей-сирот и детей,  оставшихся  без попечения родителей,  из них на территории  района проживают 46 ребенок,  39 -   в организациях для детей-сирот.

   В соответствии с Законом Калужской области  от 31.03.2008 года  № 420-ОЗ «О дополнительных мерах социальной поддержки  лиц из числа детей-сирот   и детей, оставшихся без попечения родителей, иных категорий лиц и усыновителей».   В  2011 году   троим гражданам, указанной  категории,  выплачены единовременные пособия  -  по окончании пребывания   в связи   с  достижением возраста  18 лет  в семье попечителя   (приемного  родителя).

   Одной из острых проблем остается проблема  сохранения жилых помещений, закрепленных за несовершеннолетними.   Значительно  облегчил   решение этой  проблемы Закон  Калужской  области  «О  дополнительных  гарантиях прав  детей-сирот  и  детей, оставшихся  без  попечения  родителей,  а  также  лиц  из  их  числа  на  жилое  помещение  и  предоставление  компенсации расходов  на  оплату  жилых  помещений и  коммунальных  услуг»   от   30.09.2008  года №  465-ОЗ,   благодаря  которому  за  последние  два  года  десять   лиц  из  числа и детей-сирот  и  детей,  оставшихся без  попечения  родителей,  приобрели  жилье,  в  том  числе  в  2011  году  четверо. 

   В течение  2010-2011 учебного года специалисты приняли  участие  в 34   судебных заседаниях:  12 - по  лишению родительских прав в отношении  19 детей,  из них  удовлетворены 11 исков,  5 – о защите прав детей, 4 – спор о   воспитании,  в  13 заседаниях в  качестве законного представителя несовершеннолетних.
   Главной задачей отдела по охране прав детей отдела образования     является сохранение права ребенка  жить и воспитываться в семье. Мониторинг семей, находящихся в социально-опасном положении, осуществляется органами, входящими в систему профилактики социального сиротства, и направлен на предотвращение и устранение последствий трудных жизненных ситуаций.
   Специалистами отдела по охране прав детей проводится большая работа с биологической семьей ребенка, главной целью которой является возвращение ребенка в семью.  

Часть 7.   Заключение
   В публичном отчетном докладе рассмотрено состояние системы образования Перемышльского района с точки зрения динамического сравнения основных характеристик процесса.

   Полученные данные позволяют сделать вывод о состоянии и результатах деятельности муниципальной системы образования в 2010-2011 учебном году, а также определить основные перспективы ее развития на 2011-2012 учебный год:

совершенствование муниципальной системы образования в общей концепции развития региона в рамках реализации   образовательной инициативы «Наша новая школа»;

· формирование эффективных экономических отношений в системе образования, работа по переходу образовательных учреждений на новые организационно-правовые формы;

· разработка системы мер, направленных на развитие материально- технической базы образовательных учреждений;

· обновление системы научно-методического сопровождения образования, подготовка высококвалифицированных педагогических и руководящих кадров;

· формирование муниципальной базы данных инновационных образовательных учреждений и талантливых учителей с целью совершенствования практики создания ресурсных центров и опорных школ, предоставляющих качественное образование широкому кругу обучающихся;

· участие в формировании региональной системы оценки качества образования на муниципальном уровне;

· дальнейшее использование информационных технологий в образовательной и управленческой деятельности; внедрение электронного документооборота в работе с образовательными учреждениями;

· развитие дошкольного образования, внедрение новых форм работы с целью увеличения охвата детей   дошкольным образованием;

· активное использование здоровьесберегающих технологий в организации учебно-воспитательного процесса;

· усиление общественной составляющей в управлении образованием на различных уровнях системы образования.

  Заканчивая свой доклад, хочу подчеркнуть, что по всем направлениям развития общего образования в рамках национальной  образовательной  инициативы «Наша новая школа»  в районе проделана большая работа. Но и сделать предстоит  не меньше.  

   Желаю всем понимания стоящих перед образованием задач, высокого чувства ответственности и инициативности, трудолюбивых и благодарных учеников.  Пусть удача сопутствует вам в ваших начинаниях и делах.

С уважением, 

заведующий отделом образования
С.В. Бойко
Часть 8. Мониторинг  состояния  и  результатов  развития

муниципальной системы образования

Перемышльского района в 2010-2011 учебном году

Дошкольное образование
	№
	Учреждение
	Количество детей

2010-2011 учебный год
	Количество детей

2011-2012 учебный год

	
	
	на начало года
	на конец года
	на начало года
	на конец года

	Муниципальные дошкольные учреждения

	Воротынский д/сад «Колосок» 
	37
	39
	40
	43

	Корекозевский д/сад «Солнышко»
	34
	34
	39
	42

	«Искорка»  с. Перемышль
	114
	112
	115
	118

	Дошкольная группа при МОУ «Козловская СОШ»
	14
	14
	12
	12

	Дошкольная группа при МОУ «Сильковская ОШ»
	12
	12
	12
	12

	Итого
	211
	211
	218
	227

	Сведения

об охвате детей дошкольным образованием и наличие очередности

2010-2011 учебный год 

	
	
	

	Процент охвата детей
	Наличие очередности
	Количество очередников

	46,5 
	имеется
	 90


	Наименование показателей
	Всего, человек

	Численность детей, стоящих на учете для определения в дошкольные учреждения на конец отчетного года
	 90

	Численность детей, получивших путевки в дошкольные учреждения за отчетный год
	 70


ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Условия работы общеобразовательных школ
	Смена
	Количество ОУ и обучающихся в них



	
	ОУ
	%
	Обучающиеся
	%

	в 1-у смену
	13
	100
	  
	100


Сведения о предполагаемом количестве учащихся 1-ых классов (ПРОГНОЗ)
	№
	МОУ
	Количество детей

	
	
	2011-2012 г.г.
	2012-2013 г.г.
	2013-2014 г.г.

	1.
	Ахлебининская СОШ
	4
	4
	7

	2.
	Воротынская СОШ
	11
	9
	8

	3.
	Горская СОШ
	8
	3
	10

	4.
	Козловская СОШ
	5
	5
	4

	5.
	Корекозевская СОШ
	6
	8
	11

	6.
	Перемышльская СОШ
	48
	47
	45

	7.
	Макаровская ОШ
	1
	2
	1

	8.
	Покровская ОШ
	3
	2
	2

	9.
	Борищевская ОШ
	3
	2
	2

	10.
	Погореловская ОШ
	2
	3 
	3 

	11.
	Полянская ОШ
	3
	1
	2

	12.
	Сильковская ОШ
	3
	3
	5

	13.
	Хотисинская ОШ
	0
	6
	4

	ИТОГО:
	97
	95
	104


Обучающиеся
	№
	Учреждение
	Количество детей

2009-2010 учебный год
	Количество детей

2010-2011 учебный год

	
	
	на начало года
	на конец года
	на начало года
	на конец года

	Муниципальные образовательные учреждения

	1.
	Ахлебининская СОШ
	77
	75
	75
	74

	2.
	Воротынская СОШ
	123
	114
	122
	123

	3.
	Горская СОШ
	74
	78
	79
	82

	4.
	Козловская СОШ
	70
	67
	61
	62

	5.
	Корекозевская СОШ
	88
	86
	89
	90

	6.
	Перемышльская СОШ
	343
	335
	345
	345

	7.
	Макаровская ОШ
	27
	26
	21
	21

	8.
	Покровская ОШ
	54
	51
	44
	45

	9.
	Борищевская ОШ
	25
	23
	21
	21

	10.
	Погореловская ОШ
	23
	27
	36
	39

	11.
	Полянская ОШ
	22
	19
	20
	20

	12.
	Сильковская ОШ
	34
	33
	35
	29

	13.
	Хотисинская ОШ
	27
	27
	29
	29

	Итого
	987
	964
	977
	980


   Средние расходы в месяц на 1 учащегося
	ОУ
	2010 год
	2011 год 

	
	Субвенция
	Муниципальный бюджет
	Субвенция
	Муниципальный бюджет

	Ахлебининская СОШ
	4615,80
	758,67
	7167.5
	1494.8

	Воротынская СОШ
	3053,70
	594,76
	5826.15
	935.54

	Горская СОШ
	5881,40
	781,18
	7399.95
	1462.33

	Козловская СОШ
	6085,68
	881,90
	9225.72
	2042.57

	Корекозевская СОШ
	5707,47
	969,00
	7622.20
	1045.65

	Перемышльская СОШ
	2905,10
	565,25
	3658.8
	620.6

	Покровская ОШ
	5987,14
	1913,52
	9030.74
	2647.14

	Борищевская ОШ
	8683,00
	2684,12
	13236.20
	5129.97

	Макаровская ОШ
	9065,04
	2371,76
	13768.0
	4028.60

	Погореловская ОШ
	8395,12
	1870,44
	8040.63
	2133.10

	Полянская ОШ
	8489,01
	1269,54
	12947.42
	2596.05

	Сильковская ОШ
	7071,57
	1049,56
	9533.86
	1902.6

	Хотисинская ОШ
	8485,64
	2809,90
	10470.30
	3808.57


Количество учащихся на одного работника
	ОУ
	Количество учащихся в ОУ

	
	На одного работника
	На одного учителя

	
	2010
	2011
	2010
	2011

	Ахлебининская СОШ
	3,7
	3.3
	5,9
	7.5

	Воротынская СОШ
	3,7
	3.9
	7,3
	8.7

	Горская СОШ
	3,4
	2.9
	8,6
	7.2

	Козловская СОШ
	2,2
	2.0
	5,0
	5.1

	Корекозевская СОШ
	2,8
	2.9
	5,1
	6.8

	Перемышльская СОШ
	6,0
	6.1
	12,5
	12.5

	Покровская ОШ
	2,0
	2.0
	4,0
	3.9

	Борищевская ОШ
	1,6
	1.3
	3,1
	4.2

	Макаровская ОШ
	1,5
	1.0
	2,1
	2.6

	Погореловская ОШ
	2,0
	2.1
	5,3
	4.5

	Полянская ОШ
	1,3
	1.3
	3,1
	3.3

	Сильковская ОШ
	1,8
	1.9
	5,0
	5.0

	Хотисинская ОШ
	1,7
	1.5
	3,7
	4.1


	Сведения об организации питания обучающихся

	
	
	

	Образовательные учреждения
	Количество обучающихся, охваченных питанием

	
	Всего (в %)
	В т.ч. из малоимущих семей (в %)

	 1. Начального общего образования
	100
	100

	 2. Основного общего образования
	100
	100

	 3. Среднего (полного) общего образования
	100
	100


	Сведения об организации летнего отдыха для обучающихся, воспитанников образовательных учреждений
 (включая плановые показатели на август текущего года) 

	
	

	Сеть оздоровительных учреждений
	Количество отдохнувших детей и подростков

	1. Оздоровительные лагеря (палаточный лагерь)
	132

	2. Санатории 
	111

	3. Трудоустроены в летний период (в.т.ч. ЛТО)
	40

	4. Оздоровительные лагерь с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных учреждений
	213

	ИТОГО:
	496


Динамика качества знаний учащихся начального звена
	Учебный год
	2009-2010
	2010-2011

	Всего учащихся (без 1 класса)
	261
	254

	Окончили на «5» (без 1 класса)
	24
	23

	 «5» и «4» (без 1 класса)
	98
	86

	  «3» (без 1 класса)
	136
	140

	Имеют «2» (без 1 класса)
	3
	5


Результаты контроля выпускников  начальной школы (4 класс)
	
	2009-2010
	2010-2011

	
	Русский язык
	Математика
	Русский язык
	Математика

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Всего учащихся
	91
	100
	91
	100
	91
	96.8
	91
	96.8

	«5»
	15
	13.65
	17
	15.47
	16
	17.0
	21
	22.3

	«4»
	40
	36.4
	46
	41.86
	32
	34.0
	27
	28.7

	«3»
	42
	38.22
	32
	29.12
	40
	42.6
	41
	43.6

	«2»
	4
	3.64
	6
	5.46
	3
	3.2
	2
	2.1


Основное образование. Качество обучения по классам 

	Класс
	Всего 

учащихся
	Русский язык
	Математика

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	5
	89
	13
	38
	38
	0
	15
	35
	38
	1

	6
	92
	7
	30
	46
	9
	12
	33
	42
	5

	7
	108
	8
	39
	54
	7
	21
	32
	52
	4

	8
	127
	8
	41
	67
	11
	12
	35
	71
	9

	9
	98
	5
	30
	59
	4
	7
	26
	61
	4


Сведения об обучающихся, не завершивших образования данного уровня 

	Ступени образования
	Оставлены на повторный курс обучения
	Исключены из образовательных учреждений в течение учебного года

	
	количество
	% от общего количества
	количество
	% от общего количества

	Начальное общее
	2
	0.5
	-
	-

	Основное общее
	3
	0.6
	-
	-

	Среднее (полное) общее
	-
	-
	-
	-

	ИТОГО:
	5
	0.6
	-
	-


Сведения о результатах

государственной аттестации (итоговой) аттестации выпускников
	Выпускники образовательных учреждений, прошедшие обучение по программам:
	ВСЕГО на конец учебного года
	В том числе получили документ государственного образца об образовании:

	
	
	всего
	в том числе особого образца

	
	
	количество
	%
	количество
	%

	Основного общего образования (9класс)
	103
	103
	100
	1
	0.97

	Среднего (полного) общего образования (XI (XII) класс)
	55
	55
	100
	1
	1.8

	ИТОГО:
	158
	158
	100
	2
	1.27


Итоги успеваемости 

	№
	Итоги успеваемости
	2010-2011 г.

	1.
	Число учащихся на конец года в ОУ района
	980

	2.
	Переведено в следующий класс (без выпускников ОУ)
	809

	3.
	Оставлены на повторный курс обучения
	13

	4.
	Оставлены на «осень»
	12

	5.
	Успевают на «5»
	46

	6.
	Успевают на «4» и «5»
	227

	7.
	Окончили основную школу с «отличием»
	1

	8.
	Окончили школу с медалью:

а) золотой

б) серебряной
	1
0

	9.
	Выпускников основной школы
	103

	10.
	Выпускников средней школы
	55

	11.
	Уровень обученности (в %)
	98.7

	12.
	Качество знаний (в %)
	33.1

	13.
	Награждены Похвальным Листом
	32

	14.
	Награждены Похвальной Грамотой
	19

	15.
	Выбыли из школы без уважительных причин
	0

	16.
	Окончили школу со справкой
	0


Характеристика результатов ГИА-9
	Предмет
	                   2010 – 2011 год 

	
	Сдавали
	5
	4
	3
	2
	Средняя оценка по предмету

	Математика (max. 34)
	99
	5
	22
	72
	0
	13.3

	Русский язык (max. 37)
	99
	7
	40
	52
	0
	27.2

	Обществознание (max. 40)
	6
	0
	4
	2
	0
	24.7

	Физика (max. 36)
	8
	1
	3
	4
	0
	20.25

	География(max. 33)
	7
	0
	5
	2
	0
	20.7

	Биология (max. 43)
	7
	1
	5
	1
	0
	25.4


Математика

	Школы
	Выпускников
	Получили оценки
	Средний балл

(max. 34)

	
	Кол-во
	%
	«5»


	«4»
	«3»
	«2»
	

	Ахлебининская СОШ
	9
	100
	0
	0
	9
	0
	10.7

	Воротынская СОШ
	19
	100
	0
	5
	14
	0
	12.5

	Горская СОШ
	10
	100
	0
	3
	7
	0
	12.0

	Козловская СОШ
	5
	100
	1
	1
	3
	0
	13.6

	Корекозевская СОШ
	3
	75
	2
	0
	1
	0
	18.0

	Перемышльская СОШ 
	32
	96.96
	2
	6
	24
	0
	13.3

	Макаровская  ОШ
	2
	100
	0
	0
	2
	0
	10.5

	Покровская ОШ
	6
	85.7
	0
	2
	4
	0
	13.2

	Погореловская ОШ
	5
	100
	0
	3
	2
	0
	15.0

	Полянская ОШ
	1
	100
	0
	1
	0
	0
	16.0

	Сильковская ОШ
	3
	100
	0
	1
	2
	0
	14.0

	Хотисинская ОШ
	4
	100
	0
	0
	4
	0
	11.0

	       Итого:
	99
	96.5
	5
	22
	72
	0
	 


Русский язык

	Школы
	Выпускников
	Получили оценки
	Средний балл

(max. 41)

	
	Кол-во
	%
	«5»


	«4»
	«3»
	«2»
	

	Ахлебининская СОШ
	9
	100
	0
	3
	6
	0
	26.8

	Воротынская СОШ
	19
	100
	0
	10
	9
	0
	27.3

	Горская СОШ
	10
	100
	0
	3
	7
	0
	24.9

	Козловская СОШ
	5
	100
	0
	2
	3
	0
	26.6

	Корекозевская СОШ
	3
	75
	1
	1
	1
	0
	32.3

	Перемышльская СОШ 
	32
	96.96
	4
	18
	10
	0
	30.25

	Макаровская ОШ
	2
	100
	0
	0
	2
	0
	24.0

	Покровская ОШ
	6
	85.7
	1
	1
	4
	0
	28.2

	Погореловская ОШ
	5
	100
	1
	1
	3
	0
	26.6

	Полянская ОШ
	1
	100
	0
	0
	1
	0
	27.0

	Сильковская ОШ
	3
	100
	0
	1
	2
	0
	25.3

	Хотисинская ОШ
	4
	100
	0
	0
	4
	0
	27.0

	       Итого:
	99
	96.5
	7
	40
	52
	0
	 


Обществознание

	Школы
	Выпускников
	Получили оценки
	Средний балл

(max. 40)

	
	Кол-во
	%
	«5»


	«4»
	«3»
	«2»
	

	Воротынская СОШ
	1
	5.3
	0
	1
	0
	0
	25

	Перемышльская СОШ 
	5
	15.6
	0
	3
	2
	0
	24.4

	       Итого:
	6
	6.1
	0
	5
	2
	0
	 


ГЕОГРАФИЯ
	Школы
	Выпускников
	Получили оценки
	Средний балл

(max. 33)

	
	Кол-во
	%
	«5»


	«4»
	«3»
	«2»
	

	Перемышльская СОШ 
	6
	18.75
	0
	4
	2
	0
	20.2

	Сильковская ОШ
	1
	33.3
	0
	1
	0
	0
	24.0

	       Итого:
	7
	7,1
	0
	5
	2
	0
	


Физика

	Школы
	Выпускников
	Получили оценки
	Средний балл

(max. 36)

	
	Кол-во
	%
	«5»


	«4»
	«3»
	«2»
	

	Воротынская СОШ
	1
	5.3
	0
	0
	1
	0
	14.0

	Горская СОШ
	3
	30.0
	0
	2
	1
	0
	21.0

	Козловская СОШ
	3
	60.0
	0
	1
	2
	0
	16.7

	Перемышльская СОШ 
	1
	3.1
	1
	0
	0
	0
	35

	       Итого:
	8
	8.1
	1
	3
	4
	0
	


биология
	Школы
	Выпускников
	Получили оценки
	Средний балл

(max. 43)

	
	Кол-во
	%
	«5»


	«4»
	«3»
	«2»
	

	Воротынская СОШ
	2
	10.5
	0
	2
	0
	0
	24.0

	Горская СОШ
	3
	30.0
	0
	2
	1
	0
	21.3

	Покровская ОШ
	1
	16.7
	0
	1
	0
	0
	32

	Сильковская ОШ
	1
	33.3
	1
	0
	0
	0
	34

	       Итого:
	7
	7.1
	1
	5
	1
	0
	


Результаты аттестации выпускников средней школы

	Всего учащихся
	55

	Допущены к экзаменам
	55

	Прошли аттестацию
	55

	Повторные экзамены
	2

	Досрочные экзамены
	0

	Аттестация в щадящем режиме
	1

	Получили аттестат особого образца
	1

	Получили золотую медаль «За особые успехи в учении»
	1

	Получили серебряную медаль «За особые успехи в учении»
	0

	Окончили школу со справкой
	0


 (11 класс)  2011 г. 
Характеристика результатов ЕГЭ -2009

МОУ «Ахлебининская СОШ»                                            МОУ «Воротынская СОШ»
	Предмет


	2011 год

	
	Сдавали
	max
	min
	Средний балл по предмету

	Русский язык (min.36)
	8
	70
	43
	59.8

	Математика (min.24)
	8
	60
	24
	44.8

	Обществознание (min. 39)
	2
	59
	50
	54.5

	Физика (min.33)
	2
	49
	43
	46.0

	Биология (min. 36)
	1
	36
	36
	36

	Предмет


	2011 год

	
	Сдавали
	max
	min
	Средний балл по предмету

	Русский язык (min.36)
	9
	73
	44
	57.1

	Математика (min.24)
	9
	56
	34
	49.9

	Обществознание (min. 39)
	4
	63
	18
	54.3

	Химия (min.32)
	1
	43
	43
	43

	Биология (min. 36)
	4
	59
	30
	42.3

	Физика (min.33)
	3
	49
	47
	48.0

	История (min.30)
	1
	38
	38
	38

	Литература  (min.32)
	1
	48
	48
	48


	Предмет


	2011 год

	
	Сдавали
	max
	min
	Средний балл по предмету

	Русский язык (min.36)
	4
	73
	49
	63.0

	Математика (min.24)
	4
	68
	34
	50.6

	Обществознание (min. 39)
	2
	58
	47
	52.5

	Химия (min.32)
	1
	52
	52
	52

	Биология (min. 36)
	1
	61
	61
	61

	Физика (min.33)
	1
	71
	71
	71


МОУ «Горская СОШ»                                                 
                                                                                                                                                                                                                                                        МОУ «Козловская СОШ"
	Предмет


	2011 год

	
	Сдавали
	max
	min
	Средний балл по предмету

	Русский язык (min.36)
	6
	76
	45
	53.7

	Математика(min.24)
	6
	68
	30
	39

	Биология (min. 36)
	2
	56
	41
	48.5

	Немецкий язык (min.20)
	1
	37
	37
	37


МОУ «Корекозевская СОШ»
         МОУ «Перемышльская СОШ»

	Предмет


	2011 год

	
	Сдавали
	max
	min
	Средний балл по предмету

	Русский язык (min.36)
	3
	64
	58
	60.3

	Математика (min.24)
	3
	49
	41
	43.7

	Биология (min. 36)
	3
	49
	42
	43.0

	Обществознание (min.39)
	1
	47
	47
	47

	Химия (min.32)
	1
	15
	15
	15

	Предмет


	2011 год

	
	Сдавали
	max
	min
	Средний балл по предмету

	Русский язык (min.36)
	24
	84
	44
	61.5

	Математика (min.24)
	24
	63
	30
	48.5

	Обществознание(min. 39)
	12
	69
	40
	59.3

	Биология (min. 36)
	2
	49
	40
	44.5

	Физика (min.33)
	8
	57
	43
	48.5

	История (min.30)
	8
	68
	48
	58.0

	Литература (min.32)
	1
	59
	59
	59

	География  (min.35)
	1
	53
	53
	53

	Английский язык (min.20)
	3
	63
	35
	47.7


Таблица средних оценок ЕГЭ 2010-2011 учебный год

 (по муниципалитету)

	
	Математика
	Русский язык
	Литература
	Английский язык
	Немецкий язык
	Обществознание
	История
	Биология 
	Химия
	Физика
	География 

	Количество сдающих
	54
	54
	2
	3
	1
	24
	9
	13
	3
	14
	1

	max. балл
	63
	84
	59
	63
	37
	69
	68
	61
	52
	71
	53

	min. балл
	24
	43
	48
	35
	37
	40
	38
	36
	15
	43
	53

	Средний балл
	47.0
	59.7
	53.5
	47.7
	37
	56.2
	55.8
	46.2
	36.7
	49.6
	53.0


Распределение учащихся школ по группам здоровья

в 2010-2011 учебном году

	МОУ
	1 группа
	2 группа
	3 группа
	4 группа



	Ахлебининская СОШ
	12 (16.2 %)
	61(82.4 %)
	1(1.4 %)
	-

	Воротынская СОШ
	21 (16.9 %)
	78 (62.9 %)
	25(20.2 %)
	-

	Горская СОШ
	7 (9.2 %)
	62 (81.6 %)
	7 (9.2)
	-

	Козловская СОШ
	11 (17,6%)
	45 (73%)
	3 (4,7%)
	3 (4,7%)

	Корекозевская СОШ
	28 (31.5 %)
	46 (51.7 %)
	14 (15.7 %)
	1 (1.1 %)

	Перемышльская СОШ
	195 (56.5 %)
	135 (39.1 %)
	12 (3.5 %)
	3 (0.9 %)

	Макаровская ОШ
	8 (0.4 %)
	10 (47.6 %)
	3 (14.3 %)
	-

	ПокровскаяСОШ
	6 (13.3 %)
	32 (71.1 %)
	7 (15.6 %)
	-

	Борищевская ОШ
	1 (4.8 %)
	17 (81.0 %)
	3 (14.3 %)
	-

	Погореловская ОШ
	8 (20.5 %)
	27 (69.2 %)
	4 (10.3 %)
	-

	Полянская ОШ
	-
	19 (95.0 %)
	1 (5 %)
	-

	Сильковская ОШ
	6 (20.9 %)
	20 (69.0 %)
	2 (6.9 %)
	1 (3.4 %)

	Хотисинская ОШ
	9 (32.1 %)
	19 (67.9 %)
	-
	1 (3.6 %)

	ИТОГО:
	312 (32.0 %)
	571 (58.6 %)
	82 (8.4 %)
	9 (0.9 %)


Информация об учащихся «группы риска»

	МОУ
	Количество детей под опекой
	Количество детей  из приёмных семей
	Количество неблагополучных семей (в них детей)
	Количество детей, стоящих на учёте в ПДН (на конец учебного года)
	Состоят на внутришкольном учёте
	Уклоняются от учёбы

	Ахлебининская СОШ
	1
	-
	3 (3)
	1
	3
	-

	Воротынская СОШ
	3
	3
	5 (8)
	-
	7
	-

	Горская СОШ
	-
	-
	2 (2)
	4
	8
	-

	Козловская СОШ
	1
	-
	4 (6)
	-
	4
	-

	Корекозевская СОШ
	-
	2
	-
	-
	2
	-

	Перемышльская СОШ
	8
	5
	7(11)
	3
	10
	-

	Макаровская ОШ
	-
	-
	3 (3)
	-
	3
	1

	Покровская ОШ
	1
	-
	3 (3)
	1
	7
	-

	Борищевская ОШ
	-
	-
	2 (2)
	-
	3
	-

	Погореловская ОШ
	-
	3
	2 (4)
	-
	3
	-

	Полянская ОШ
	-
	-
	2 (2)
	3
	3
	-

	Сильковская ОШ
	-
	-
	4 (5)
	-
	3
	-

	Хотисинская ОШ
	3
	-
	1 (2)
	-
	1
	-

	ИТОГО:
	17
	13
	38 (51)
	12
	57
	1


Учет и устройство детей и подростков до 18 лет, 
оставшихся без попечения родителей
	
	Всего

	Численность детей и подростков, оставшихся неустроенными к началу отчетного года на 01.01.2011 г.
	0

	Численность детей и подростков, выявленных и учтенных за отчетный год (2010 г.)
	6

	Всего детей выявлено и учтено на 01.01.2011 г. 


	6

	в том числе  устроены:

в дома ребенка, воспитательные учреждения, образовательные учреждения, лечебные учреждения и учреждения социальной защиты населения и другие учреждения на полное государственное обеспечение
	0

	в учреждения начального, среднего и высшего профессионального обучения, другие образовательные учреждения на полное государственное обеспечение
	1

	под опеку, попечительство
	5

	в приемную семью
	0

	на усыновление
	0
 

	возвращены родителям
	1

	выбыли по иным основаниям (смерть и др.)
	-

	Численность детей, оставшихся неустроенными на 01.01.2010 г. 

	3

	в том числе помещенные в больницы, приюты и др.учреждения временного пребывания
	-

	Усыновлены из приёмной семьи
	1


Участие учащихся школ   в районных и областных мероприятиях

2010-2011 учебный год
	МОУ
	Название конкурса 


	Уровень, рейтинг

	Ахлебининская СОШ
	Конкурс детской фотографии и компьютерной презентации

Акция «Мы граждане России»

Конкур литературно–художественного чтения «А нас всегда будут манить космические дали»

Конкурс антинаркотического плаката «Я выбираю жизнь»

Интеллектуальный конкурс «Преданье старины далекой»

Творческий конкурс «Город мастеров»

Конкурс журналистских работ «Свой голос»

Конкурс «Школьная капель»

Спортивные соревнования:

Соревнования по баскетболу

«Лучший спортивный класс»

«Кожаный мяч»

«Шиповка юных»

Рейтинг участия в мероприятиях

Дома творчества:

-1 место среди кустовых школ 

-4 место по району
	Районный  3 место

Районный 

Районный

Районный

Районный

Районный, в номинациях 2 место, 

3 место

Областной

Районный  2 место

Районный  2 место

Районный  2 место

Районный  2 место

Районный  3 место

	Воротынская СОШ
	«Мир увлечений моего учителя», номинация «Фото».

«Мир увлечений моего учителя» номинация «Презентация».

Соревнования по баскетбол (девушки).

Районный конкурс художественного чтения  «А нас всегда будут манить космические дали».

Районный конкурс « Я – Лидер!».

Экологическая акция «Помоги пернатым».

Областной конкурс рисунков « Дорога глазами детей».

Фестиваль детских талантов «Школьная капель».

Районный конкурс рисунков «Выборы».

Соревнования по волейболу.

Районный конкурс детского творчества «Город мастеров».

Спортивные соревнования «Шиповка юных».

Соревнования по легкой атлетике.

Районный туристический слет.

Конкурс детских проектов


	Районный, участие  

Районный, 1 место

Районный, 2 место

Районный,  2 место, 3 место.

Лауреат

Районный, участие

Участие

Районный

Участие

Номинация «Дуэт» - 1 место.

Номинация «Соло» - 2 место.

1 место 

Областной, 2 место.

1 место.

Районные, 1 место.

Районные, 3 место.

Участие

Районный, победитель,  участник,  участник. 

	Горская СОШ
	Районный конкурс «Мир увлечений моего учителя»

Районный акция – конкурс «День отличника», «Я – Лидер»

Районная акция «Мы – граждане России»

Районный конкурс литературно- художественного чтения «А нас будут манить космические дали»

Районный конкурс вокальных ансамблей, солистов «Школьная капель»

Районный и областной конкурс детского творчества «Человек. Природа. Космос»

Районный конкурс детского плаката и рисунка «Понимаю, знаю, выбираю»

Районный конкурс – акция

 «Сто добрых дел»

Районный интеллектуальный конкурс «Преданья старины далекой» 

Районный конкурс – акция 

«Помоги пернатым»

Областной конкурс «Подкормите птиц»

Творческий конкурс «Город мастеров»

Областной конкурс творческих работ и школьных сочинений «Пейте, дети, молоко»

Областной конкурс журналистских работ «Свой голос»

Районный турслет «Космос начинается с Земли…»

Районная военно-спортивная игра «Зарница»

Областной конкурс «Дорога по правилам»

Областной конкурс «Перекресток -2011»

Областной конкурс «Салют Победе!»
	Победители в номинации фотографии (3место -4 класс и 3 место – 9 класс)

Лауреат

Участие

Участие

Призер - «За создание яркого сценического образа»

Грамота

Победители: 3 место (1 класс) и 

2 место (8класс)

Победитель  (1 место)

Победитель  (2 место)

Победители: 2 место (4 класс),

2 место (1 класс), 3 место

(4 класс), 2 место (1 класс)

Победитель 

Участие

Участие

Участие

Победитель (2 место)

Участие

Лауреат

Лауреат

Участие

	Козловская СОШ
	Соревнование «Лучший спортивный класс»

Настольный теннис (средняя возрастная группа);

Конкурс литературно-художественного чтения «А нас всегда будут манить космические дали»

Конкурс детских проектов, номинация «Естествознание»

Математический конкурс - игра «Кенгуру»:

Конкурс - игра «Русский медвежонок – языкознание для всех»:

Конкурс детского творчества «Город мастеров» (в номинации живопись)

 Конкурс детского творчества «Город мастеров» (в номинации декоративно-прикладное творчество)

Конкурс детского творчества «Человек. Природа. Космос» (в номинации живопись и графика):

Молодежный фестиваль культур народов, проживающих на территории Калужской области Открытое первенство города по кроссу

Лыжные гонки «Гонка сильнейших»

Первенство области по Зимнему ГТО (среди общеобразовательных школ)

64-я областная спартакиада школьников по лыжным гонкам
	муниципальный – 3 место

муниципальный – 1 место

муниципальный – 1 место

муниципальный – 

лауреаты

международный

международный

 муниципальный 

1 место, 2 место, 3 место

муниципальный 

2 место, 3 место

региональный

победитель

региональный

участник

региональный

1 место, 3 место

Региональный, 1 место, 3 место

региональный -  3 место

региональный -  2 место

	Корекозевская СОШ
	Международная игра для школьников по биологии и географии «Лисенок»

Международная игра по естествознанию «Колосок»

Международная игра по физике «Зубренок»

XXI областная научно-практическая конференция «Молодость – науке» памяти А.Л. Чижевского

Открытый фестиваль военно-патриотической песни, посвященного 65 –летию Победы в Великой Отечественной войне

Туристско-краеведческий слет обучающихся 

55 туристско – краеведческий слет обучающихся общеобразовательных учреждений Калужской области

«День юного туриста»

«А нас всегда будут манить космические дали» (литературно-художественные чтения)

«Предания старины глубокой» (интеллектуальный конкурс)

«Школьная капель» 

- вокальные ансамбли

- солистов

«Понимаю, знаю, выбираю» (детского плаката и рисунка)

«Город мастеров» (творческий)

Конкурс детских проектов

«Лучший спортивный класс»

«Баскетбол» юноши

«Баскетбол» девушки

«Мини – футбол»

«Шашки русские»

«Легкая атлетика»

«Шиповка юных»

Футбол
	Международный

Международный

Международный

Областной, победитель

Областной, лауреат

Областной, 3 место

Областной, 1 место в виде «Краеведение»

Областной

Муниципальный, 3 место

Муниципальный, 1 место

Муниципальный

3 место

3 место

Муниципальный, 2  место

Муниципальный, 1  место

Муниципальный, 1  место, 2 место, 3 место

Муниципальный, 1  место

Муниципальный, 5  место

Муниципальный, 5  место

Муниципальный, 4  место

Муниципальный, 2  место

Муниципальный, 4  место

Муниципальный, 3  место

Муниципальный, 1  место

	Перемышльская СОШ
	Конкурс детской фотографии и компьютерных презентаций «Мир увлечений моего учителя»

Конкурс молодых журналистов «Свой голос-2010» (номинация: «Молодежный авангард»)

Конкурс «Я лидер» 

Конкурс рисунков «Смотри на меня, как на равного»  

Конкурс литературно-художественного чтения «А нас всегда будут манить космические дали» 

Конкурс творческих работ, посвящённый 640-летию Калуги и 50-летию полета в космос 

Конкурс масленичных кукол

Конкурс вокальных ансамблей, солистов «Школьная капель» 

Конкурс детского плаката и рисунка «Понимаю, знаю, выбираю»

Конкурс антинаркотического плаката «Я выбираю жизнь»

Конкурс-акция «Сто добрых дел»

Интеллектуальный конкурс «Преданья старины далекой»

Акция «Помоги пернатым» 

Конкурс «Город мастеров

Интеллектуальный турнир «Люблю тебя, мой край родной»

«Чародейка-2011»: номинация «Моделирование костюма»

Номинация «Шитье»

Конкурс творческих работ «Пейте, дети, молоко»

«Лучший спортивный класс»

Соревнования по настольному теннису 

Баскетбол

Легкая атлетика

Волейбол девушки (юноши), 

Футбол, 

«Шиповка юных»

Шашки русские

Туристический слет

Зарница
	Муниципальный, 2 место и 3 диплома

Региональный, победитель, ценный приз

Муниципальный, 1место;

Региональный, 1 место

Региональный, призер

Муниципальный, 2 место, 2 место 

Региональный, 1 место (диплом 1 степени) и 3 диплома участника

Муниципальный

Муниципальный, участник

Муниципальный, 1 место и участники.

Муниципальный, 1 и 3 места.

Муниципальный, участник

Муниципальный, 2 место

Муниципальный, 1место и 3 диплома областного парка «Угра»

Муниципальный, два 1 места, 2, 3 места и 3 грамоты за участие

Региональный, участник

Региональный, 

3 место

Диплом участника

Региональный, участник

Муниципальный, участник

Муниципальный, 1 и 2 места

1 и 3 места

1 место

2 место (3 место)

3 место

1 и 2 места

 1 и 6 места

Муниципальный, 1 место

Муниципальный, 1 место

	Макаровская ОШ
	Районные соревнования по теннису  

Областные соревнованиях по теннису

Конкурс литературно–художественного чтения  «А нас всегда будут манить космические дали …» 

Конкурсы сочинений: 

«Животные Калужской области, занесенные в Красную книгу», «Многоликий космос».

Районный турслет и игра «Зарница»

Районный конкурс программ по оздоровлению детей

Районном  конкурс «Город мастеров»

Акция « Помоги пернатым»

Районный конкурс «Преданье старины глубокой» 
	Девочки 2 место, мальчики-3 место

Участие

Муниципальный, 1 место 

Муниципальный, участие

3 место

Участие

Участие

Муниципальный, 1 место 

Муниципальный, участие



	Покровская ОШ
	Конкурс фотографий и презентаций «Мир увлечений моего учителя»

Конкурс «Я – лидер»

Конкурс художественного чтения

Фестиваль детских талантов 

«Школьная капель»

Акция «Помоги пернатым»

Акция «Марш парков»

Конкурс сочинений «Наш учитель» Конкурс сочинений «Моя будущая профессия»

Конкурс детского творчества «Город мастеров»

Акция «Письма Победы»

Пионерская Вахта Памяти

День детских общественных организаций «Слет-2011»

Творческий туристско-краеведческий лагерь

	Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, 1 и 3 место Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

	Борищевская ОШ
	Конкурс чтецов ко дню космонавтики

Соревнования по теннису

Соревнования по шашком

Соревнование по легкой атлетике

Турслет, зарница
	Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

	Погореловская ОШ
	Слёт актива

Конкурс литературно-художественного чтения «А нас всегда будут манить космические дали…»

«Школьная капель»

Соревнование по н/теннису

Соревнование по настольному теннису

Соревнование по лёгкой атлетике

Соревнование по военно-прикладным видам спорта
	Районный 

Районный 

Районный 

Районный

Областной 

Районный

Г. Подольск (региональный) 

	Полянская ОШ
	Конкурс фотографий и презентаций «Мир увлечений моего учителя»

Акция «Помоги пернатым»

Конкурс детского творчества «Город мастеров»

«А нас всегда будут манить космические дали» (литературно-художественные чтения)

Фестиваль детских талантов

«Школьная капель»

Конкурс детского творчества «Человек. Природа. Космос»

Районный конкурс детского плаката и рисунка «Понимаю, знаю, выбираю»

Конкурс детских проектов
	Муниципальный, участие 

Муниципальный, 3-е место

Муниципальный, 3-е место

Муниципальный, участие 

Муниципальный, участие 

Муниципальный, участие 

Муниципальный, 3-е место

Муниципальный, участие 

	Сильковская ОШ
	Всероссийский конкурс-выставка «Юннат-2010»

Конкурс-выставка «Юннат-2010»

Конкурс «Подкормите птиц»

Интеллектуальный турнир «Люблю тебя, мой край родной»

Конкурс исследовательских работ юных краеведов по истории Калужского края

Конкурс детских проектов

Конкурс фотографий и презентаций «Мир увлечений моего учителя»

«А нас всегда будут манить космические дали» (литературно-художественные чтения)

Акция «День отличника»

Акция «Мы граждане России»

Фестиваль детских талантов 

«Школьная капель»

Районный конкурс детского плаката и рисунка «Понимаю, знаю, выбираю»

Конкурс антинаркотического плаката «Я выбираю жизнь»

Интеллектуальный конкурс «Преданья старины далекой»

Акция «Помоги пернатым»

Конкурс детского творчества «Город мастеров»

Районный конкурс – акция

 «Сто добрых дел»

Соревнования по лёгкой атлетике

Спартакиада школьников

«Самый спортивный класс!»

Военно-спортивная игра «Зарница»

Туристический слет «Космос начинается с Земли…»
	Участие

Региональный, победитель

Региональный, победитель

Региональный, 2 –е место

Региональный, победитель

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие 

Муниципальный, 3-е место

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, участие

Муниципальный, 3-е место

Муниципальный, 3-е место

Муниципальный, 1-е место,3-е место

Муниципальный, 1-е место,2-е место

Муниципальный, участие

Муниципальный, 3-е место

Муниципальный, 3-е место

Муниципальный, 1-е место

Муниципальный, 1-е место

Муниципальный, 3-е место

	Хотисинская ОШ
	Районный конкурс художественного чтения «Нас всегда будут манить космические дали»

Районный конкурс вокальных ансамблей «Школьная капель»

Районный конкурс антинаркотического плаката «Я выбираю жизнь»

Районный конкурс школьных проектов
	участие

участие

участие

участие


КОНКУРСЫ

«Лучший детский проект в области информационных технологий»

	Муниципальное образовательное учреждение
	ФИО руководителя
	Итог конкурса

	Младшая возрастная группа (1-4 класс)

	Номинация «Гуманитарные дисциплины»

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Титова Н.Н.
	Победители

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Гуркина М.В.
	Лауреаты

	Средняя возрастная группа (5-9 класс)

	Номинация «Гуманитарные дисциплины»

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Гуркина М.В.
	Участники

	Номинация «Естествознание»

	МОУ «Перемышльская СОШ»
	Мирошниченко Н.В.
	Победители(1 место)

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Левина Т.И.
	Победители (2место)

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Гуркина М.В.
	Победители (3 место)

	МОУ «Хотисинская ОШ»
	Латыпова И.В., Павлова Т.В.
	Лауреаты

	МОУ «Полянская ОШ»
	Рябцева С.Г.
	Участники

	МОУ «Ахлебининская СОШ»
	Колпакова Л.В.
	Участники

	Номинация «Точные науки»

	МОУ «Воротынская СОШ»
	Сныткина Н.В.
	Участники

	Старшая возрастная группа (9-11 класс)

	Номинация «Гуманитарные дисциплины»

	МОУ «Перемышльская СОШ»
	Карпова Л.В.
	Лауреаты

	МОУ «Воротынская СОШ»
	Демидова Н.А.
	Участник

	Номинация «Естествознание»

	МОУ «Воротынская СОШ»
	Козичева Е.Н., Титова Т.Л.
	Победители

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Андрейчук О.Ю.
	Лауреаты

	МОУ «Козловская СОШ»
	Кузнецова Е.А.
	Лауреаты

	Номинация «Точные науки»

	МОУ «Перемышльская СОШ»
	Моисеева Л.Г.
	Победитель

	МОУ «Сильковская ОШ»
	Мосолова Н.А.
	Участники


Районный этап конкурса «Конкурс педагогического мастерства»

	Муниципальное образовательное учреждение
	ФИО
	Итог конкурса

	Номинация «Учитель года»



	МОУ «Воротынская СОШ»
	Шашикян О.В.
	Участник Победитель

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Толкачёв В.В.
	Победитель

	МОУ «Перемышльская СОШ»
	Кириленко Т.В.
	Участник

	Номинация «Самый классный классный!»



	МОУ «Воротынская СОШ» 
	Гарусина В.И.
	Победитель

	МОУ «Перемышльская  СОШ»
	Филатьева Т.М.
	Участник

	МОУ «Козловская СОШ»
	Чернякова Е.В.
	Участник

	МОУ «Хотисинская ОШ»
	Маланичева Л.Н.
	Участник

	МОУ «Макаровская ОШ»
	Марачева А.В.
	Участник


Областной конкурс «Учитель года»

	Муниципальное образовательное учреждение
	ФИО
	Итог конкурса

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Толкачёв В.В.
	Победитель


Областной конкурс «Самый классный классный»

	Муниципальное образовательное учреждение
	ФИО
	Итог конкурса

	МОУ «Воротынская СОШ»
	Гарусина В.И.
	Участник


ФЕДЕРАЛЬНЫЙ КОНКУРС НА ПОЛУЧЕНИЕ ДЕНЕЖНОЙ ПРЕМИИ
ЛУЧШИМ УЧИТЕЛЯМ
	Муниципальное образовательное учреждение
	ФИО
	Итог конкурса

	МОУ «Перемышльская СОШ»
	Мирошниченко Н.В.
	Победитель

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	Толкачёв В.В.
	Победитель


Международная математическая игра «Кенгуру»
	ОУ
	Количество участников по классам

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	Всего по школе

	МОУ «Ахлебининская СОШ»
	-
	2
	3
	1
	4
	2
	1
	3
	2
	18

	МОУ «Воротынская СОШ»
	-
	7
	3
	5
	4
	8
	9
	9
	6
	51

	МОУ «Горская СОШ»
	1
	3
	4
	2
	3
	2
	2
	1
	4
	22

	МОУ «Козловская СОШ»
	1
	-
	-
	3
	3
	3
	2
	2
	2
	16

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	4
	3
	7
	3
	3
	10
	5
	2
	10
	47

	МОУ «Перемышльская СОШ»
	11
	9
	12
	12
	8
	9
	8
	9
	7
	85

	МОУ «Макаровская ОШ»
	-
	-
	1
	1
	3
	-
	1
	-
	-
	6

	МОУ «Покровская ОШ»
	-
	1
	1
	1
	-
	3
	1
	4
	-
	11

	МОУ «Борищевская ОШ»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0

	МОУ «Погореловская ОШ»
	-
	1
	-
	-
	3
	5
	3
	5
	-
	17

	МОУ «Полянская ОШ»
	-
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	5

	МОУ «Сильковская ОШ»
	-
	1
	2
	3
	-
	1
	-
	1
	-
	8

	МОУ «Хотисинская ОШ»
	-
	-
	1
	5
	-
	-
	2
	-
	-
	8

	ИТОГО 
	17
	28
	35
	37
	32
	43
	35
	36
	31
	294


МЕЖДУНАРОДНАЯ ИГРА-КОНКУРС 

«РУССКИЙ МЕДВЕЖОНОК – ЯЗЫКОЗНАНИЕ ДЛЯ ВСЕХ»

	ОУ
	Количество участников по классам

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	Всего по школе

	МОУ «Ахлебининская СОШ»
	-
	2
	4
	1
	6
	1
	2
	5
	2
	1
	24

	МОУ «Воротынская СОШ»
	4
	5
	4
	9
	7
	6
	8
	11
	5
	1
	60

	МОУ «Горская СОШ»
	2
	2
	4
	2
	2
	5
	2
	-
	2
	1
	22

	МОУ «Козловская СОШ»
	-
	-
	-
	2
	-
	3
	1
	1
	-
	2
	9

	МОУ «Корекозевская СОШ»
	9
	3
	7
	4
	3
	5
	4
	3
	3
	1
	42

	МОУ «Перемышльская СОШ»
	16
	12
	13
	18
	10
	11
	13
	9
	5
	3
	110

	МОУ «Макаровская ОШ»
	-
	-
	1
	1
	3
	2
	1
	-
	-
	-
	8

	МОУ «Покровская ОШ»
	-
	-
	2
	1
	2
	4
	2
	4
	-
	-
	13

	МОУ «Борищевская ОШ»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0

	МОУ «Погореловская ОШ»
	5
	1
	1
	-
	3
	6
	1
	5
	-
	-
	22

	МОУ «Полянская ОШ»
	-
	2
	1
	2
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	8

	МОУ «Сильковская ОШ»
	-
	-
	-
	3
	-
	1
	
	2
	-
	-
	6

	МОУ «Хотисинская ОШ»
	-
	-
	1
	5
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	8

	ИТОГО 
	36
	27
	38
	48
	37
	42
	37
	41
	17
	9
	332


Количество педагогических и руководящих работников,

имеющих квалификационные категории

(на конец 2010-2011 учебного года)

	МОУ
	Высшая квалификационная категория
	Первая квалификационная категория
	Вторая квалификационная категория

	Ахлебининская СОШ
	1
	12
	1

	Воротынская СОШ
	7
	11
	2

	Горская СОШ
	0
	14
	1

	Козловская СОШ
	1
	13
	4

	Корекозевская СОШ
	8
	5
	3

	Перемышльская СОШ
	20
	15
	2

	Макаровская СОШ
	3
	6
	1

	Покровская ОШ
	2
	7
	-

	Борищевская ОШ
	0
	4
	3

	Погореловская ОШ
	0
	6
	2

	Полянская ОШ
	0
	3
	4

	Сильковская ОШ
	0
	7
	2

	Хотисинская ОШ
	0
	7
	3

	ИТОГО:
	42
	110
	28


Курсы повышения квалификации КОИПКРО

(на конец 2010-2011 учебного года)

	Категория
	Кол-во
	Кол-во часов

	Директор
	2
	72

	Завуч по УВР
	1
	72

	Заместитель директора по ВР
	5
	108

	Учителя иностранного языка
	5
	120

	Учителя начальных классов
	15
	72


                                              с.  Перемышль

                                                           2011 год
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